ARAC RAFET VERGILI MESLEK YUKSEKOKULU
2024 YILI AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI RAPORU

Bu rapor, Kastamonu Universitesi, Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu akademik personellerine
uygulanan memnuniyet anketi sonuclarini ve analizini icermektedir.

1. Anket Yontemi ve Demografik Bilgiler

Ankete toplamda 14 akademik personel katilmistir. Katilan akademik personellerin %42,86’s1 kadin,
%>57,14’1i ise erkektir. Ankete katilanlarin %7.14’ii Prof. Dr., %7.14’(i Do¢. Dr., %35,71’i Dr. Ogr. Uyesi,
%714.28'i Ogr. Gor. Dr. ve %35,71’i Ogr. Gor. Unvanlarina sahiptir. Katthmcilarin egitim diizeyleri
incelendiginde ise %35,71’i yiiksek lisans, 64.29'u doktora mezunudur. Katilimcilar Kastamonu
Universitesi’nde %21.42’sinin 1-4 y1l, 7.14"(i 5-9 y1l ve %71,42’si ise 10-14 yil siire ile cahsmaktadr.

2. Kurumsal Yapi1 ve Yonetim

Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu akademik personelinin %71,43'ii Kastamonu Universitesi’nin
kurumsallasmis bir iiniversite oldugunu disiinmektedir. %28,57’si bu goriise katilmamaktadir.
Universitemizin amaglar ile personelin gereksinimleri arasinda gézetilen dengeden memnun olan
akademik personel oran1 %64,28 iken memnun olmayan akademisyenlerin orani ise %35,72’dir.
Yonetimin aldig1 kararlara akademik personelin katilimindan memnuniyet orani %64,28 oldugu
belirlenmistir. Akademik personelin iiniversitemizde iist ve alt kademeler arasinda sorunlarin
tartisilma olanaklari geri bildirim siire¢lerinden memnun olma orani %71,42’dir. Kurul (B6liim/ABD
Kurulumu/MYO Kurulu vb.) kararlarinin seffaf hesap vermeye acik olmasi konusunda akademik
personelin memnuniyet oran %92,85 olarak hesaplanmistir. Universitemiz Senatosu ve Yonetim
Kurulu kararlarinin seffaf hesap vermeye acik olmasi konusunda akademik personelin memnuniyet
orani %71,42 olarak bulunmustur. Universitemizdeki idari gorevlere secilme/atama olgiitlerinin
mevcut durumundan akademik personelin memnuniyet orant %71,42 olarak tespit edilmistir.
Akademik personelimizin, {niversitemizdeki mevcut akademik yiikseltme o6lgiitlerinden
memnuniyet diizeyi %85,71 olarak bulunmustur. Universitemizde akademik kadrolara atanmada
mesleki yeterligin géz oniinde bulundurulmasi durumundan akademik personelin memnuniyet
diizeyi %71,42 oldugu tespit edilmistir. Universitemizde ¢alisan akademik personelin unvanlari ile
kadrolarinin uyumlu olma durumundan memnuniyet diizeyi %78,57’dir. Universitemiz 6gretim
elemanlarinin is ve gorev tanimlarinin agikca yapilmasindan tim akademisyenlerimizin memnun
oldugu acikca goriilmiistiir. Universitemizde ogretim elemanlarinca yapilan islerin yetki ve
sorumluluklarinin dengeli dagitilmasindan akademik personelimiz %64,28 oraninda memnundur.
Biriminizdeki akademik kadro sayisinin yeterliligi konusunda akademik personelimiz %92,85
oraninda memnundur.

3. Akademik ve idari Yap:

Akademik personelimiz, 6n lisans programlarimiza kayit olan 6grencilerin niteliginin yeterliliginden
%71,42 oraninda memnundur. On lisans programlarimizdaki 6grenci sayisinin programa uygunlugu
konusunda ise memnuniyet orani %85,71'dir. Akademik personelimiz boliim/programlardaki
ogretim elemanlarinin akademik yeterliklerinden %92,85 oraninda memnundur. Universitemizde
O0gretim elemanlarina kendini gelistirme olanaklarinin saglanmasi konusunda akademik
personelimiz %64,28 oraninda memnundur. Universitemizde 6gretim elemani-6grenci iletisimi
konusundaki memnuniyet orani ise %92,85 olarak tespit edilmistir. Akademik personelimiz,
tiniversitemiz 6gretim elemanlar1 arasindaki is birligi diizeyinden %78,57 oraninda memnundur.
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Universitemizde 6gretim etkinliklerine ayrilan zamanin/ders yiikiiniin uygunlugundan akademik
personelimiz %78,57 oraninda memnundur. Uzaktan egitim sisteminin teknik altyapi yeterliliginden
%385,71 oranindan memnun olundugu belirlenmistir. Uzaktan egitim sisteminde ders isleme
surecinde yeterli bilgiye sahip olma durumundan ise %92,85 oraninda memnun olundugu ortaya
cikmistir. Canli derslere 6grencilerin katilim istek ve motivasyonu durumundan akademik
personelimiz %71,42 oraninda memnundur. Kastamonu Universitesi uzaktan egitim sisteminden
genel olarak memnuniyet oraninin %85,71 oldugu tespit edilmistir.

4, Arastirma imkanlar

Akademik personelimiz, tiniversitemizde disiplinler arasi ¢alismalarin yapilmasi konusunda %85,71
oraninda memnuniyet diizeyine sahiptir. Universitemizde yapilan arastirmalarin yayinlanmasi
konusunda ise bu oran %85,71 olarak tespit edilmistir. Universitemizde arastirma ve yayin yapmaya
yeterli zaman ayirabilme olanaginin bulunmasi konusunda akademik personelimiz %64,28 oraninda
memnuniyet diizeyine sahiptir. Universitemizce desteklenecek oncelikli arastirma alanlarinin
belirlenmis olmas1 konusunda akademik personelimizin memnuniyet orami %385,71'dir.
Universitemizde arastirma icin yeterli parasal destegin saglanmasi konusunda akademik
personelimizin memnuniyet oraninin %42,85 oldugu belirlenmistir. Diger yandan akademik
personelimizin Universitemizde arastirma yapanlar1 06diillendirici bir sistemin bulunmasi
konusundaki memnuniyet oranimin %28,57 olarak tespit edilmistir. Universitemizde arastirma icin
internetten saglanan veri tabanlarinin yeterliliinde akademik personelimiz %92,85 oraninda
memnundur. Universitemizde arastirma laboratuvarlarinin yeterliliginden ise %71,42 oraninda
memnundur. Universitemizde arastirma icin kitap alim1 ve dergi aboneliklerinin sayisindan
akademik personelimiz %92,85 diizeyinde memnundur. Aragtirma icin Universite disindan ulusal
destek saglama olanaklarindan ise %78,57 diizeyinde memnundur. Arastirma icin Universite
disindan uluslararas1 destek saglama olanaklarindan memnuniyet diizeyinin %71,42 oldugu
belirlenmistir. Akademik personelimizin Kastamonu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
fonunun yeterliliginden %42,85 oraninda memnun oldugu tespit edilmistir. Universitemizde yurtici
bilimsel toplanti ve kongrelere katilim ig¢in parasal destek saglanmasi konusunda akademik
personelimizin %35,71 oraninda memnun oldugu belirlenmistir. Universitemizde yurtdig1 bilimsel
toplant1 ve kongrelere katilim icin parasal destek saglanmasi konusunda ise akademik personelimizin
%35,71 oraninda memnun oldugu tespit edilmistir. Universitemizde akademik personelimiz
teknokent kurulus ¢alismalarindan %85,71 oraninda memnundur. Universitemizde dis kaynakh
projelerin uygulanmasindaki kolayliklar/destekler konusunda akademik personelimiz %71,42
oraninda memnundur.

5. Fiziksel ve Teknik Altyapi

Akademik personelimizin giivenlik hizmetlerinden %92,85, bilgisayar yazici vb. aracg-gereclerin
yeterliliginden %64,28, internet hizmetlerinden %78,57, bilgi-islem hizmetlerinden %71,42,
kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetlerinden %92,85, ofis/biiro/odalarin fiziksel kosullarindan
%92,85, dersliklerin yeterliliginden %85,71, kongre-toplanti salonlari/mekanlarindan %71,42,
yemekhane/kafeterya/kantin hizmetlerinden %50,00, sekreterlik hizmetlerinden %71,42, temizlik
hizmetlerinden %64,28, otopark alanindan %85,71 ve fotokopi hizmetlerinden %71,42 oraninda
memnun oldugu tespit edilmistir.



6. Akademik Personel Memnuniyeti

Akademik personelimizin Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulundaki motivasyonunun %71,42
oldugu tespit edilmistir. Akademik personelimiz kendisini %71,42 oraninda Kastamonu Universitesi
ailesinin bir ferdi olarak gérmektedir. Ayrica akademik personelimiz Kastamonu Universitesi'nin
akademik personeli olmaktan dolay1 %71,42 oraninda memnundur. Akademik personelimiz,
Kastamonu Universitesine kars1 %71,42 oraninda baghhk hissetmektedir. Akademik personelimiz
Kastamonu Universitesinde ¢alismay1 arkadaslarina %71,42 oraninda tavsiye edeceklerini beyan
etmektedirler.

7. Genel Degerlendirme ve Gergeklestirilen lyilestirmeler
Gergeklestirilen memnuniyet anketi sonuclar1 degerlendirildiginde akademik personelimizin;

- Universitemizde arastirma icin yeterli parasal destegin saglanmasi konusunda (%42,85)

- Universitemizde arastirma yapanlari édiillendirici bir sistemin bulunmasi (%28,57)

- Akademik personelimizin Kastamonu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
fonunun yeterliliginden konusunda (%42,85)

- Universitemizde yurtici bilimsel toplant1 ve kongrelere katilim i¢in parasal destek saglanmasi
konusunda (%35,71)

- Universitemizde yurtdisi bilimsel toplanti ve kongrelere katihm icin parasal destek
saglanmasi konusunda (%35,71)

- Yemekhane/kafeterya/kantin hizmetlerinin yeterliligi konusunda (%50,00) yeterli
memnuniyete sahip olmadiklar1 anlasilmistir.

Akademik personelimizin memnuniyet diizeylerinin diisiik oldugu konular géz 6niine alindiginda
genel olarak birimimizce ¢6ziilmesi miimkiin olmayan durumlarin oldugu, sadece
yemekhane/kafeterya/kantin  hizmetlerinin yeterlili§i konusunda birimimizce iyilestirme
yapilabilecegi belirlenmistir. Kantin kism1 C blok zemin kata insa edilmis ve B bloktan C bloga
tasinmistir. Diger konular ise ilgili birimlere iletilmistir.



