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0. GIRIS
0.1. Programa Ait Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Ad: : Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu

i1k 6grenci aldig1 akademik yili :2010/2011 Akademik Y1l

Ik 6grenci mezun ettigi akademik yili :2011/2012 Akademik Y1l

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) : Dog. Dr. Emre BIRINCI

Miidiir Yrd. Ad1 Soyadi (unvani) : Ogr. Gér. Dr. Aysegiil G. TIRYAKI GUNGOR

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Opr. Goér. Gokhan OZDEN

Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Ormancilik Bolimii

Program Adi : Avcilik ve Yaban Hayati Programi

flk 8grenci aldig1 akademik yili :2013/2014 Akademik Yili

flk dgrenci mezun ettigi akademik yih :2014/2015 Akademik Yili

Boliim Bagkanmin Adi Soyadi (unvani) : Prof. Dr. Mahmut ELP

Program 6gretim tiirii : Birinci 6gretim / Yiiz yiize

Egitim dili : Tiirkge

Programa &grenci kabul sekli : YKS sinavinda yeterli puan alinmast

Diplomada yazilan derecenin ad1 : Avcilik ve Yaban Hayati Meslek Elemani On
Lisans Derecesi

Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlari : Yok

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Prof. Dr. Mahmut ELP

Cep telefonu :1+90 543 913 36 24

Elektronik posta : mahmutelp@kastamonu.edu.tr

Gunimiizde artan kamu ve vakif tiniversiteleri sayilar1 da dikkate alinarak egitim-6gretim, aragtirma-
gelistirme, bilimsel yayin ve uygulamada diinya standartlarina ulagmak, iilkemizin ve diinyanin en
seckin yiiksekokullar1 arasinda yerini almak; 6grenciye bilgi yliklemek yerine, ¢agdas teknolojiden
yararlanarak onlara bilgiye ulasmanin yollarin1 6gretmek; toplumun tiim kesimleriyle biitlinleserek
tilkemizin ve ydremizin bilim, teknoloji ve kiiltiir hayatina katkida bulunmak ve iiniversite-sanayi-
toplum isbirligini gii¢lendirerek milli degerlere sahip, diinya kosullarina uygun, mevcut fiziksel mekan,
makine, teghizat, beyin giicli ve bilgi birikimini girisimci diistinceler ile degerlendirerek, ek finansal
kaynak olusturan, gelismis ve modern isletme teknik ve yontemlerini uygulayan ¢agdas bir yiiksekokul
olusturmak vizyonuyla {iniversitemiz Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu, Ormancilik Boliimii,
Avcilik ve Yaban Hayati Programi’nin 6z degerlendirme raporunu olusturma ihtiyaci dogmustur.
Programa her y1l yaklasik, 52 6grenci alimmaktadir.

Bu Oz Degerlendirme Raporu; Kastamonu Universitesi, Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu,
Ormancilik Boliimii, Aveilik ve Yaban Hayati Programi’nin egitim 6gretim kalitesini artirabilmesi ve
gerceklesen hizli degisimlere ayak uydurabilmesi icin uygulamasi gereken stratejik gereksinimleri i¢ ve
dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler dogrultusunda degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Oz
degerlendirmenin bu raporu programimizin biitlin sorunlarini tespit etmesi veya ¢Ozmesi
beklenmemekte ancak sorunlarin tespit edilmesinde ve ¢oziilmesinde 6nemli rehberlerden biri olarak
kullanilmasi amaglanmaktadir.

Kanit:
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/boeluemler/ormancilik/avcilik-ve-yaban-hayati


mailto:mahmutelp@kastamonu.edu.tr

1. OGRENCILER
1.1. Ogrenci Kabulleri

Programimiz, OSYM’nin kabul kosullari ve puan degerlendirmelerine gére ogrenci alimni
gergeklestirmektedir. Ogrencilere iliskin bilgiler, Kastamonu Universitesi, Ogrenci Bilgi Sistemi
araciligl ile temin edilmektedir.

Kamnt:
https://ubys.kastamonu.edu.tr

Tablo 1.1. Programa yerlesen ve mezun olan &grenci sayilari

Akademik Yil Ogrenci Mezun
2019/2020 36 23
2020/2021 52 36
2021/2022 58 34
2022/2023 66 13
2023/2024 63 0

Ogrenciler, programa OSYM tarafindan uygulanan merkezi sinav sonuglarma gére yine OSYM
tarafindan yerlestirilmektedir. Ogrencilerin kesin kayitlar1 Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve
Kastamonu Universitesi tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun Egitim
ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca, istenen belgelerle ve her yil ilan edilen
tarihlerde Kastamonu Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan yiiriitiilmektedir.

Kayit i¢in zamaninda bagvurmayan ve/veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit
hakkin1 kaybetmektedirler. Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik ve/veya tahrifat oldugunun
belirlenmesi, baska bir yiliksekdgretim kurumuna kayitli olmasi (6rgiin 6gretim) veya bagka bir
yiliksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi hallerinde kesin kayit yapilmis olsa bile
Ogrencinin kaydi iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler kayit islemlerini kendi e-devlet bilgileri ile
internet lizerinden gerceklestirebilmektedirler.

Avcilik ve Yaban Hayati Programina yatay geg¢is hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri
program yatay gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Komisyon karar1 boliim kurulu
karar1 ile mudiirliikk makamina bildirilir. Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu yatay gecis komisyonu
tarafindan karar incelenir ve “Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Programlar1 Aras1 Yatay
Gegis YoOnergesi’ne gore karara baglanir.

Kamt:
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2024/mevzuat/Kastamonu_Universitesi On_Lisans ve Lisans
Programlari_Yatay Gecis Yonergesi.pdf

Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu yatay geg¢is komisyonunu olusturan 6gretim elemanlar su
sekildedir;

Dr. Ogr. Uyesi Ramazan ERDEM (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Hilal OZTAY CAGAN (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Said DOGRU (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Durmus Ali CELIK (Uye)

Ogr. Gor. Eren BOZ (Uye)

Tablo 1.2. On lisans dgrencilerinin giris derecelerine iliskin bilgiler

Akademik ) Kayit B Giris Puam Giris Basar Sirasi Yerlestirme

vil Kontenjan | Yaptiran O. En En Diisiik | . En Diisiik | Puan Tiirii
Sayis1 Yiiksek Yiiksek

2019/2020 40 36 280,71500 | 172,41592 YT

2020/2021 40 52 297,27151 | 196,76925 1.578.926 YT

2021/2022 50 58 250,17610 | 190,31167 1.582.879 YT

2022/2023 50 66 315,95963 | 246,25551 TYT

2023/2024 50 63 307,69457 | 250,96374 1.598.041 YT



https://ubys.kastamonu.edu.tr/
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2024/mevzuat/Kastamonu_Universitesi_On_Lisans_ve_Lisans_Programlari_Yatay_Gecis_Yonergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2024/mevzuat/Kastamonu_Universitesi_On_Lisans_ve_Lisans_Programlari_Yatay_Gecis_Yonergesi.pdf

Tablo 1.3. Yatay ge¢is, dikey gecis ve cift ana dal bilgileri

Akademik Yil Progran'l'av Yata.y Gegis Yapan Programa Dikey Gegis Yapan Ogrenci
Ogrenci Sayisi Sayisi
2019/2020 0 0
2020/2021 0 0
2021/2022 6 0
2022/2023 2 0
2023/2024 3 0

Tablo 1.4. Muafiyet ve intibak not doniisiim tablosu

Universite Basar1 Katsayis Universite Basar1 Notu Universite Basar1 Notu Aralig
4,0 AA 90-100
3,5 BA 85-89
3,0 BB 75-84
2,5 CB 65-74
2,0 CC 60-64
1,5 DC 55-59
1,0 DD 50-54
0,5 FD 40-49
0,0 FF 0-39
Devamsiz D Devamsiz
Kanit:

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve
Lisans Muafiyet ve %C4%BO0ntibak Y%C3%B6nergesi D%C3%9CZENLENM%C4%B0%C5%9
E7008.pdf

1.2. Ogrenci Degisimi
1.2.1. Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Program bazinda dogrudan anlasma olmamakla birlikte, Kastamonu Universitesi’nin; Erasmus
programi ile Avrupa Birligi (AB) iilkeleri, Mevlana programu ile diinyanin ¢esitli iilkeleri ve Farabi
programu ile de Tiirkiye’deki tiim {iniversitelerde karsilikli 6grenci degisimleri gerceklestirilmektedir.
Bununla birlikte; Avcilik ve Yaban Hayati Programina 6grenci kabul edilmeye baslandigi tarihten
itibaren higbir 6grenci, degisim uygulamalarindan faydalanmamustir.

1.2.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Kastamonu Universitesi Dis Iligkiler Genel Koordinatérliigii tarafindan ogrenci hareketliligi
programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir. Bu seminerlerde, Erasmus
hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek siiregler hakkinda bilgi verilmektedir.

Avcilik ve Yaban Hayati Programi ile dogrudan Erasmus anlagmasi olan higbir iiniversite yoktur.
Ancak, Kastamonu Universitesi’nin Erasmus anlagmasi yapmis oldugu iilke ve iiniversitelerin listesi ile
Erasmus, Farabi ve Mevlana programlar1 hakkinda detayl bilgiler yer almaktadir.

Kanit:
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/

Tablo 1.5. Erasmus bilgilendirme toplantilart
Toplant1 Konusu Tarih Yer
Ogrenim ve Staj Hareketliligi Bilgilendirme Toplantist 21 Mart 2024 Kiitiiphane Cemil Meri¢ Salonu

Tablo 1.6. Erasmus programi kapsaminda giden 6grenci hareketliligi

Giden Ogrenci Bilgileri
Program Smf Say1

Gittigi Ulke ve Universite

Toplam 0



https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans_Muafiyet_ve_%C4%B0ntibak_Y%C3%B6nergesi_D%C3%9CZENLENM%C4%B0%C5%9E7008.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans_Muafiyet_ve_%C4%B0ntibak_Y%C3%B6nergesi_D%C3%9CZENLENM%C4%B0%C5%9E7008.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans_Muafiyet_ve_%C4%B0ntibak_Y%C3%B6nergesi_D%C3%9CZENLENM%C4%B0%C5%9E7008.pdf
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/

Tablo 1.7. Erasmus programi kapsaminda gelen dgrenci hareketliligi

Gittigi Ulke ve Universite Gelen Ogrenci Bilgileri
Program Simif Say1
Toplam 0
Tablo 1.8. Farabi programi kapsaminda giden dgrenci hareketliligi
Gittigi Ulke ve Universite Giden Ogrenci Bilgileri
Program Simif Say1
Toplam 0
Tablo 1.9. Farabi program: kapsaminda gelen 6grenci hareketliligi
Gittigi Ulke ve Universite Gelen Ogrenci Bilgileri
Program Simif Say1
Toplam 0
Tablo 1.10. Mevlana programi kapsaminda giden 6grenci hareketliligi
Gittigi Ulke ve Universite Giden Ogrenci Bilgileri
Program Simif Say1
Toplam 0
Tablo 1.11. Mevlana programi kapsaminda giden 6grenci hareketliligi
Gittigi Ulke ve Universite Gelen Ogrenci Bilgileri
Program Simif Say1
Toplam 0

1.3. Damismanhk ve izleme
1.3.1. Damsmanhk Hizmetleri

Avcilik ve Yaban Hayati Programi 6grencileri; tiniversiteye kayit olduklari zaman diliminden
baslamak iizere, akademik danigman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danisman,
ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda onlara yardimci olmaktadir. Ara¢ Rafet Vergili Meslek
Yiiksekokulu’na yeni kayit yaptiran tiim Ogrencilerimize donem basinda oryantasyon egitimi
diizenlenmektedir. Egitim kapsaminda 6grencilere iiniversite, meslek yiiksekokulu ve en 6zelde kendi
boliimleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Ogrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer
firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak icin yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir. Ayrica
Ogrencilere staj yeri bulmak i¢in firsat sunan kariyer giinleri diizenlenmekte, 30 is giinii zorunlu staj
kapsaminda sektorii yakindan tanitmak icin firsatlar verilmektedir. Boliim bazinda alaninda uzman
kisiler ile konferanslar seminerler, paneller ve uygulamali sertifika egitimleri diizenlenmektedir. Ulke
capinda sektorii daha yakindan taniyabilecekleri sektorel fuarlar, teknik/kiiltiirel geziler vb. tiim
paydaslarin bir araya geldigi ulusal ve uluslararasi etkinliklere 6grencilerin katilimi saglanmaktadir.

Kanit:
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-1-sinif-
oegrencilerine-yoenelik-oryantasyon-egitimi-gerceklestirildi?catid=2&Itemid=101

1.3.2. Ogretim Elemanlarinin Damismanhk Hizmetlerine Katkilart

Avcilik ve Yaban Hayati Programi 6grencilerine yonelik danismanlik hizmetleri programda gorevli
Ogretim elemanlarimiz tarafindan yiritiilmektedir. Akademik damigmanlik kapsaminda Ogretim



elemanlarimiz, 6grencilerin ders se¢imlerini saglikli bir sekilde yapmasini saglamanin yam sira; staj
danigsmanlig1 ile 6grencilerin staj konusunda bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar. Avcilik ve Yaban
Hayat1 Programinda danismanlik hizmetleri Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Akademik
Danismanlik Yénergesi’ ne gore yiiriitiilmektedir. Ilgili yonerge kapsaminda danismanlik hizmeti veren
Ogretim elemanlarina iliskin bilgiler Tablo 1.12’de sunulmustur.

Kanit:

https://www.google.com/url ?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://oidb.kastamonu
.edu.tr/images/2024/mevzuat/Kastamonu%?2520Universitesi%25200n%2520Lisans%2520Ve%2520L
isans%2520Akademik%2520Danismanlik%2520Y onergesi-
2024 .pdf&ved=2ahUKEwjty7q1p9uGAxUske4BHAMTBioQFnoECBQQAQ&usg=AOvVaw3DNTE
c8R3MEprCmkBjWoBs

Tablo 1.12. Danisman basina diisen 6grenci sayilari

Damisman Ad Ogrenci Sayisi
Prof. Dr. Mahmut ELP 56
Dog. Dr. Anil SOYUMERT ERTURK 0
Dr. Ogr. Uyesi Alper ERTURK 0
Opr. Gor. Ali Serhan CAGAN 38
Opr. Gor. Gokhan OZDEN 52

1.4. Basar1 Degerlendirmesi
1.4.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yontemi

) Ogrencilerin derslerdeki basarilari; sinav, ddev, sunum, proje ddevleri vb. araglarla dlgiilmektedir.
Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin  degerlendirilmesinde hangi araglarin  kullanilacagr ve
agirliklarinin ne kadar olacagi Bologna Bilgi Paketlerinde belirtilmektedir.

Kamt:
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps

flgili ders icin dgrencilerin sorumlu olacaklar1 yariyil i¢i sinavi, kisa sinavlar, ddevler, projeler,
sunumlar, yariyill sonu smavi vb. araglar ve basar1 oranlarina etkileri tammlanmaktadir. Yariyil
icerisinde yapilmasi1 gereken tiim sinavlarin programlart hazirlanip, Yiiksekokul Yonetim Kurulu
onayini aldiktan sonra kesinlesmekte; ilan panosu ve internet sitesi yollariyla duyurulmaktadir.

Kanit - 1:
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-bahar-
doenemi-vize-programi?catid=12&Itemid=101

Kanit - 2:
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-bahar-
doenemi-final-programi?catid=12&Itemid=101

Kamt - 3:
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-bahar-
doenemi-buetuenleme-programi?catid=12&Itemid=101

Ogrencinin basarisi, yariyll basinda tanimlanmis olan basari degerlendirme araglarinda aldig
notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin
100 {izerinden elde ettikleri notlar, genel basari diizeyi de g6z Oniine alinarak, harf notuna
dondstiirilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir.

Basar1 dlgme ve degerlendirme ydntemleri, “Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi” esaslarina gore belirlenmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin
sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlar1 ile basariy1 tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik

gergevesinde tanimlanmuistir.


https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2024/mevzuat/Kastamonu%2520Universitesi%2520On%2520Lisans%2520Ve%2520Lisans%2520Akademik%2520Danismanlik%2520Yonergesi-2024.pdf&ved=2ahUKEwjty7q1p9uGAxUske4BHdMTBioQFnoECBQQAQ&usg=AOvVaw3DNTEc8R3MEprCmkBjWoBs
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2024/mevzuat/Kastamonu%2520Universitesi%2520On%2520Lisans%2520Ve%2520Lisans%2520Akademik%2520Danismanlik%2520Yonergesi-2024.pdf&ved=2ahUKEwjty7q1p9uGAxUske4BHdMTBioQFnoECBQQAQ&usg=AOvVaw3DNTEc8R3MEprCmkBjWoBs
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2024/mevzuat/Kastamonu%2520Universitesi%2520On%2520Lisans%2520Ve%2520Lisans%2520Akademik%2520Danismanlik%2520Yonergesi-2024.pdf&ved=2ahUKEwjty7q1p9uGAxUske4BHdMTBioQFnoECBQQAQ&usg=AOvVaw3DNTEc8R3MEprCmkBjWoBs
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2024/mevzuat/Kastamonu%2520Universitesi%2520On%2520Lisans%2520Ve%2520Lisans%2520Akademik%2520Danismanlik%2520Yonergesi-2024.pdf&ved=2ahUKEwjty7q1p9uGAxUske4BHdMTBioQFnoECBQQAQ&usg=AOvVaw3DNTEc8R3MEprCmkBjWoBs
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2024/mevzuat/Kastamonu%2520Universitesi%2520On%2520Lisans%2520Ve%2520Lisans%2520Akademik%2520Danismanlik%2520Yonergesi-2024.pdf&ved=2ahUKEwjty7q1p9uGAxUske4BHdMTBioQFnoECBQQAQ&usg=AOvVaw3DNTEc8R3MEprCmkBjWoBs
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-bahar-doenemi-vize-programi?catid=12&Itemid=101
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-bahar-doenemi-vize-programi?catid=12&Itemid=101
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-bahar-doenemi-final-programi?catid=12&Itemid=101
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-bahar-doenemi-final-programi?catid=12&Itemid=101
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-bahar-doenemi-buetuenleme-programi?catid=12&Itemid=101
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-bahar-doenemi-buetuenleme-programi?catid=12&Itemid=101

Kanit:
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/ku-onlisans-lisans-eg-og-yon-24-10-2022.pdf

1.5. Ogrencilerin Mezuniyeti

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir. Ogrenci mezuniyeti
icin gereken 120 AKTS ile staj ¢alismasini bitirmis olmali ve ayrica dgrenci isleri bilgi sistemi ile staj
komisyonu tarafindan gereken kredi ile staj konusunda onay almis olmasi gerekmektedir. Bilgi islem
sistemleri aksi takdirde mezuniyete olanak saglamamaktadir.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1. Tamimlanan Program Ogretim Amaclar

Avcilik ve Yaban Hayati Programinin 6gretim amaglar1 Tablo 2.1°de sunulmustur.

Tablo 2.1. Program 6gretim amaglari

NO Program Ogretim Amaclar
POA-1 Doga sevgisini ve ¢evre bilincini 6grenmek
POA-2 Korunacak alan ve tiirlerin tespitine katki saglamak
POA-3 Yaban hayat1 sahalari tespiti ve sinirlama caligmalar1 konularinda hizmet vermek
POA-4 Yaban hayvanlarinin envanterini yapmak
POA-5 Yaban hayat1 yasam ortamlariin gelistirilmesi konusunda ¢aligmak
POA-6 Yaban hayvanlarinin hastalikk ve 6lim etmenlerinin tespiti i¢in Ornek hazirlama galigmalarina
katilmak
~~ Popiilasyonlarin durumunu, iiretim ¢alismalar1 dagilimini ve diizenli olarak siirdiirilmesini saglama
POA-7 -
caligmalarina katki saglamak
POA-8 Ozel avlaklarm yonetim ve denetleme konularinda yeterli diizeyde bilgiye sahip olmak
POA-9 Av, avci ve aveilik; iliskileri ve teknikleri hakkinda yeterli bilgiye sahip olmak.
POA-10 | Giincel mevzuat ve uluslararas1 sozlesme bilgileri ve uygulamalar konularinda bilgiye sahip olmak.

2.2. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi
Program  Ogretim  amaglarma  Kastamonu  Universitesi, Bologna  Bilgi  Sistemi

(egitimkatalogu.kastamonu.edu.tr) igerisinde yer verilmektedir.

Kamt:

https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/boeluemler/ormancilik/avcilik-ve-yaban-hayati

2.3. Program Ozgoérevleriyle Tutarhlik

Bu amaglar; programim mezunlarinin yakin bir gelecekte erigsmeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.3.1. Program Ozgorevleri

Avcilik ve Yaban Hayat1 programinin 6zgorevleri; Dogada ve ekolojik dengede 6nemli bir yeri olan
av hayvanlari ile yaban hayatinin korunmasi, yonetimi ve isletilmesi kapsaminda siirdiiriilebilir avcilik
ve yaban hayat1 i¢in ¢agdas, doga sevgisi tasityan, yenilik¢i, kamu yarar1 ve etik kurallara uygun
davranan erdemli mezunlar yetistirmek, yaban hayati korunmasi iizerine yenilik odakli projeler
iiretebilmek ve sonuglarimi bilimsel eserlere doniistiirmek, iilkemizin yaban hayati agisindan ihtiyag
duydugu arastirma faaliyetlerini siirdiirmek ve sorunlara ¢6zlim tiretmektir.

2.3.2. Program Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Programin &6zgorevleri, Kastamonu Universitesi Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu web
sitesinde yer alan Boliimler sekmesi igerisindeki Ormancilik Bolimii / Aveilik ve Yaban Hayati
Programi sekmesinde, alt navigasyonda yer alan “Genel Bilgiler” igerisinde yayimlamaktadir.

Kamnt:

https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/boeluemler/ormancilik/avcilik-ve-yaban-hayati

2.3.3. Program Ogretim Amaclar1 ve Program Ozgorevinin Uyumu

Avcilik ve Yaban Hayati Programi dgretim amaglari ile Kastamonu Universitesi 6zgdrevlerinin
bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.2°de ele alinmgtir.

2.4. Universitenin Ozgérevleriyle Tutarhhik

Kurumun, meslek yiiksekokulunun ve boliimiin 6zgorevleri birbirleriyle uyumlu olmasi
gerekmektedir.
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2.4.1. Universite Ozgorevleri

Kastamonu Universitesi’nin zgdrevleri su sekildedir;

“Bilimsel diislinceyi temel alan, arastiran, sorun ¢6zebilen, her alanda kendini yenileyen, girisimci
ve paylasimei, etik degerlere bagli, farkliliklara saygili, ¢cevre bilinci gelismis, toplumsal konulara
duyarli bireyler yetistiren; ormancilik ve tabiat turizmi basta olmak {izere iirettigi bilgiyi ve yetistirdigi
is giiclinli insanligin hizmetine sunarak bolgesel, ulusal ve uluslararasi siirdiriilebilir kalkinmaya
onciiliik eden bir {iniversitedir.”

2.4.2. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi
Kastamonu Universitesi’nin 6zgorevleri, iiniversite web sitesinde “Universitemiz” sekmesi altinda

“Kurumun Felsefesi” baglig1 altinda yayimlanmaktadir.

Kamnt:
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kurum-felsefesi-tr

2.4.3. Program Ogretim Amagclar1 ve Universite Ozgorevlerinin Uyumu

Avcilik ve Yaban Hayati Programi 6gretim amaglari ile Kastamonu Universitesi 6zgdrevlerinin
bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.2°de ele alinmistir.

2.5. Meslek Yiiksekokulunun Ozgérevleriyle Tutarlihk
2.5.1. Meslek Yiiksekokulunun Ozgérevleri

Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu’nun 6zgorevleri su sekildedir;

“Yiiksekokulumuz, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma ve Cumhuriyetimize ddiinsiiz bagli, bu degerleri
cok iyi Ozlimsemis, iiretken nesiller yetistirmenin yam sira, ydremiz, bolgemiz, iilkemiz ve diinyamiz
icin bilime ve egitime katkida bulunacak, insanligin refah1 ve mutlulugu i¢in bilgi iiretecek, cagdas
egitim ortamlar1 olusturacak ve hepsinden daha 6nemlisi, {iretilen bilgi ve teknolojiyi toplumun
menfaatine sunan, arastiran, sorgulayan geng, dinamik, caliskan, iilkesini her seyin iizerinde tutan
gengler yetistirmeyi gorev edinmistir.”

2.5.2. Meslek Yiiksekokulunun Ozgérevlerinin Yayimlanmasi
Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu’nun 6zgorevleri, Meslek Yiiksekokulu web sitesinde
“Yiiksekokulumuz” sekmesi altinda “Misyon-Vizyon” basligi altinda yayimlanmaktadir.

Kamnit:
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/yueksekokulumuz/misyon-vizyon

2.5.3. Program Ogretim Amaclar1 ve Meslek Yiiksekokulu Ozgérevlerinin Uyumu

Avcilik ve Yaban Hayati Programi 6gretim amaglar ile Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu
0zgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iligkiler ve uyum Tablo 2.2’de ele alinmustir.

Tablo 2.2. Program Egitim Amaglarinin Kurum, Meslek Yiiksekokulu, B6liim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

Kastamonu Universitesi Arag¢ Rafet Vergili Meslek Ormancilik Boliimii / Aveiik
Yiiksekokulu ve Yaban Hayati Program
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Bilimsel Ihtisas  alan1 | Yiiksekokulumuz, | Egitim-6gretim, | Dogal Ulke ekolojik
diislinceyi oncelikli, Atatiirk Ilke ve | arastirma- ekosistemlerin | degerlerinin
temel alan, | nitelikli Inkilaplarima  ve | gelistirme, isleyisini ve yaban
Program | arastiran, arastirmalar Cumbhuriyetimize | bilimsel yayin | kavrayarak hayati
Ogretim | sorun yaparak Odiinsiiz bagli, bu | ve uygulamada | yaban hayati | gesitliliginin
Amaglar1 | ¢ozebilen, bdlgenin degerleri c¢ok iyi | diinya yonetimi  ve | korunmasinda
(POA) her alanda | kalkinmasinda | 6ziimsemis, standartlarina koruma etkin rol
kendini oncii rol | iiretken nesiller | ulagmak, caligmalarinda | oynayan,
yenileyen, oynayan, yetistirmenin yan1 | iilkemizin  ve | etkin rol | siirdiiriilebilir
girisimci  ve | ulusal ve | sira, yoremiz, | diinyanin en | istlenecek aveilik
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paylasimet, uluslararasi bolgemiz, seckin teknik anlayisini
etik degerlere | diizeyde tilkemiz ve | yiiksekokullart | elemanlar benimsemis,
bagli, yenilikgi  ve | diinyamiz icin | arasinda yerini | yetistirmek bilime ve
farkliliklara saygin bir | bilime ve egitime | almak; icin  ekoloji | uygulamaya
saygili, ¢evre | Universite katkida Ogrenciye bilgi | temeline ist  diizeyde
bilinci olmaktir. bulunacak, yiiklemek dayali bir | katki
gelismis, insanligin refahi | yerine, c¢agdas | egitim saglayan,
toplumsal ve mutlulugu icin | teknolojiden vermek, ulusal ve
konulara bilgi  iretecek, | yararlanarak bilingli ve | evrensel
duyarlt cagdas egitim | onlara Dbilgiye | yasal avcilik, | diizeyde
bireyler ortamlari ulagmanin avlak yaban hayati
yetistiren; olusturacak  ve | yollarim yOnetimi, ve ormancilik
ormancilik hepsinden  daha | 6gretmek; doga ve av | egitimini
ve tabiat onemlisi, iretilen | toplumun tiim | turizmi gergeklestiren,
turizmi basta bilgi ve | kesimleriyle konularinda stirekli
olmak iizere teknolojiyi biitiinleserek yetkin teknik | gelisen, 6rnek
irettigi toplumun ilkemizin  ve | personel gosterilen,
bilgiyi ve menfaatine sunan, | yoremizin yetistirmek egitim-
yetistirdigi is aragtiran, bilim, teknoloji Ogretim ve
gliciinii sorgulayan geng, | ve kiiltiir aragtirma
insanligin dinamik, ¢aligkan, | hayatina katkida kalitesi ile
hizmetine iilkesini her seyin | bulunmak  ve oncelikli
sunarak lizerinde tutan | lniversite- tercih edilen,
bolgesel, gencler sanayi-toplum katilime1r  ve
ulusal ve yetistirmeyi gorev | isbirligini paylasimet
uluslararasi edinmistir. gliclendirerek segkin bir
stirdiiriilebilir milli degerlere Avcilik ve
kalkinmaya sahip,  diinya Yaban Hayati
onciilik eden kosullarina Program
bir uygun, mevcut olmak.
tiniversitedir. fiziksel mekan,
makine,
techizat, beyin
glici ve bilgi
birikimini
girigimci
diisiinceler ile
degerlendirerek,
ek finansal
kaynak
olusturan,
gelismis ve
modern isletme
teknik ve
yontemlerini
uygulayan
cagdas bir
yiiksekokul
olusturmaktir.
POA-1 X X X
POA-2 X X X X
POA-3 X X X X X X
POA-4 X X X X X
POA-5 X X X X X
POA-6 X X X X
POA-7 X X X X X X
POA-8 X X X X
POA-9 X X X X X
POA-10 X X X X X X

2.6. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde I¢ ve Dis Paydaslarin Rolii

Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
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2.6.1. Programin i¢ Paydaslar

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi i¢ paydaslari arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari, Ara¢ Rafet
Vergili Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak iizere 4 temel
yapltasl bulunmaktadir. Aveilik ve Yaban Hayati Programimin I¢ Paydaslar;

Avecilik ve Yaban Hayat1 Programi On Lisans Programi dgrencileri,

* Avcilik ve Yaban Hayati Programi 6grenci temsilcisi,

* Avcilik ve Yaban Hayat1 6gretim elemanlari,

* Arac Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger boliimlerin 6grencileri,

* Arac Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger boliimlerin 6gretim elemanlari,

* Arac Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu Miidiirligii,

+  Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu Idari Birimleri,

+  Kastamonu Universitesi Rektérliigii seklinde siralanmaktadir.

2.6.1.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢c Paydaslarin Katkist

Avcilik ve Yaban Hayati Programi 6gretim amaclarmin belirlenmesi i¢ paydaslarla yiiriitiilen bir
faaliyettir.

2.6.2. Programin Dis Paydaslari

Avcilik ve Yaban Hayati Programinin dis paydaslari asagidaki sekildedir;
Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanligi, YOK, OSYM),

e« Mezunlar,

*  Sektor isletmeleri,

*  Meslek odalari / birlikler,

* Diger tiniversitelerin Avcilik ve Yaban Hayati Programlari,

» Kisa siireli i ortaklig igerisinde bulunulan kurumlar

2.6.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkisi

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi dig paydaslar ile etkinlikler basta olmak iizere; farkl: iletisim
kanallar1 yoluyla iletisim kurulmakta ve bu siirecte program ile ilgili goriisleri alinmaktadir. Her bir
paydasa iliskin faaliyetler Tablo 2.3’te sunulmustur.

Tablo 2.3. Avcilik ve Yaban Hayati Programu

Adi ve Soyadi * Cahstign Kurum
Ali Onur SAYAR Cankir1 Karatekin Universitesi / Gida Tarim Meslek Yiiksekokulu
Cagatay TAVSANOGLU Hacettepe Universitesi, Biyoloji Boliimii
Deniz OZUT WWF - Ankara
Engin GUNGOR Arag Orman Isletme Miidiirliigii
Saadet Peren TUZKAYA Doga Arasgtirmalar1 Dernegi
Tarkan YORULMAZ Cankir1 Karatekin Universitesi / Gida Tarim Meslek Yiiksekokulu
Ulkii Nihan YAZGAN TAVSANOGLU Cankir1 Karatekin Universitesi
Yalgin UYANIK DKMP Genel Miidiirliigii / 10. Bi_j'lg"e Mﬁdﬁrlﬁgﬁ / Kastamonu {1
Sube Miidiirii

* Liste alfabetik olarak siralanmigstir.

2.7. Program Ogretim Amaclarimin Yayimlanmasi

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Program ogretim amaglarina Kastamonu Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte, Avcilik ve Yaban Hayati Programinin 6gretim amaglar1 kanitlarda
sunulmustur.

Kanit:
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/boeluemler/ormancilik/avcilik-ve-yaban-hayati
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2.7.1. Program Ogretim Amagclarimin i¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmelidir.

Avcilik ve Yaban Hayati Programi &gretim amaglart esasen dgrencilerin mesleki ve akademik
kariyer gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan
alman istek, goriis ve oneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler yapilmaktadir. i¢
paydaslardan ¢esitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, Ogrenci temsilcisi, bdliim oOgretim
elemanlarinin goriislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler, kalite komisyonunda degerlendirildikten
sonra, genellikle boliim genel kurullarinda goriisiilerek karara baglanmakta; gerekli durumlarda Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii’ne sunulmaktadir. Segmeli ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde
uygulama oranimin arttirilmasi, sektor temsilcilerinin egitim siireglerinde daha aktif olarak katilmasina
yonelik uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas gereksinimine
gore gerceklestirilen giincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

2.7.2. Program Ogretim Amaclarinin Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme yontemleri
asagidaki sekildedir;

e MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda
gerekli degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

e Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program igeriginde ne gibi zenginlestirmeler
yapilabilecegi hususunda bolim baskanlig1 ve 6gretim elemanlart arasinda fikir aligverigleri
yapilmaktadir.

e Tarim ve Orman Bakanligi kurum temsilcilerinden gelen talepler ve yaban hayati
caligmalarinda uygulanan yeni gelismeler gozetilerek, mesleki derslerin sayisinin arttirilmasi
(se¢meli ders havuzunda), ders islenisi siirecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi,
yabanci dil egitiminde kalitenin arttirilmasi ¢abalar1 devam edilmektedir.

e Diger iiniversitelerin Avcilik ve Yaban Hayati Programlarinin miifredati dénemsel olarak
takip edilmekte, kiyaslama teknigi ile program 6gretim amaclarini iyilestirici unsurlar tespit
edilmesi durumunda boliim miifredatina uygulanmasi igin ¢aligmalar gergeklestirilmektedir.
Ayrica MYO miidiirlerinin yer aldig1 whatsapp grubu {izerinden MYO miidiiriimiiz, diger
MY O miidiirleriyle anlik iletisim kurabilmekte ve tiim MY Q' lar1 ilgilendiren konularda goriis
aligverisinde bulunularak siireclerin ortak akilla yiiriitiilmesine zemin hazirlanabilmektedir.

e Kurum temsilcileri, boliim 6grencileri ile bulusturulmakta ve kurum isleyisi, giincel
uygulamalar ve gelecege yonelik egilimler hakkindaki paylagimlarindan elde edilen bilgiler
bolim kurullarinda goriisiilmektedir.

2.7.3. Program Ogretim Amaclarina Ulasma

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi 6gretim amaglarina ulasilma durumu éncelikle mezun 6grencilere
yonelik uygulanan memnuniyet anketleri ve istihdam profillerinin takibi ile 6l¢iilmektedir.

Avcilik ve Yaban Hayati Programindan son 5 akademik yilda toplam 159 6grenci mezun olmustur.
Mezunlarimizdan alinan bilgilere gdre, mezunlarin biiyiik bir kisminin Orman Genel Midiirligl ve
Milli Parklar Genel Miidiirliigli biinyesinde calistig1 tespit edilmistir.

2.7.4. Program Ogretim Amaclarimin Tespiti I¢in Siirec Yonetimi

Avcilik ve Yaban Hayati Programi 6gretim amaclarinin tespiti siirecinde i¢ ve dis kaynaklardan
alman bilgiler ile periyodik olarak gerceklestirilen ders igerik analizleri ve birim kalite komisyonu
calismalari diizenlenen boliim kurulu toplantilarinda tartigilmaktadir. Béliim kurulu toplantilarinda,
O0gretim amagclarina ulasilma durumu gozden gegirilerek, boliim igerisinde gerceklestirilebilecek
faaliyetler icin eyleme gecilirken hem boliim i¢i eylem faaliyetleri hem de MYO bazinda
gergeklestirilecek iyilestirme faaliyetleri igin donem basi ve sonlarinda gergeklestirilen Akademik Kurul
toplantilarinda konu giindeme getirilmektedir. Aylik Béliim Kurulu toplantilart ve Akademik Kurul

15



toplantilarinda alinan kararlar neticesinde gerekli durumlarda program 6gretim amaglart igin (gerekli
durumlarda) iyilestirme ¢alismalar1 gergeklestirilmektedir.

Kanit:
Arag Rafet Vergili Meslek Yiksekokulu Akademik Kurul Toplantis1 Tutanaklari
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3. PROGRAM CIKTILARI

Program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranig
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili degerlendirme ¢iktilarini da igerecek bi¢imde tanimlanmalidir.
Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar
tanimlayabilirler.

3.1. Avcilik ve Yaban Hayati Program Ciktilari

Avcilik ve Yaban Hayati Programi, program c¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye
Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cergevesi (TYYQC), olciitleri dikkate almmustir. Bununla birlikte program
ciktilar1 taslak olarak i¢ ve dis paydaslara gonderilmis ve gelen yanitlar ile program ¢iktisi olusturma
stirecine dahil edilmistir. Nitekim Avcilik ve Yaban Hayati Programi i¢in 6ngdriilen program ¢iktilari,
boliim kurulunda goriisiildiikten sonra i¢ ve dis paydaslara da gonderilerek ¢iktilarin hem akademik
boyutta hem de sektorel boyutta daha nitelikli hale getirilmesi saglanmistir. Elde edilen yanitlar
dogrultusunda program g¢iktilarinin bazilarinda yasal c¢ergeveyi olusturan hususlar c¢ikartilarak
sadelestirmelere gidilmis, diger bazi ciktilarda ise gelen Oneriler dogrultusunda zenginlestirmeler
gergeklestirilmistir. Kapsamli bir inceleme sonucunda olusturulan ¢iktilar Tablo 3.1°de verilmistir.

Tablo 3.1. Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi, Program Ciktilari
No Program Ciktilar1
PC-1 | Yaban hayatini olusturan unsurlari tantyabilir ve bunlar arasindaki iligkileri kavrayabilir.
PC-2 Ekosistemlerin ekolojik yapisini ve bilesenlerini, ayrica bu bilesenler arasindaki iliski ve etkilesimleri
kavrayabilir.
Anadolu’daki, basta memeli ve kus tiirleri olmak iizere yaban hayati tiirlerini taniyabilme, bu tiirler
iizerine arazide caligma yapabilme ve verileri analiz edebilme becerisine sahiptir.
PC-4 | Yaban hayatinda biyocesitlilik, envanter, koruma, izleme, yonetim konularinda bilgi ve beceriye sahiptir.
Yaban hayvanlarinin hastaliklari, nakledilmesi, iretilmesi, avlaklar, avcilik, pazarlama, av ve yaban

PC-3

PG-5 hayat1 turizmi konularinda bilgi ve beceriye sahiptir.
Dogada zor kosullarda caligabilir, alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngoriillemeyen karmagsik
PC-6 s ST s
sorunlar1 ¢zebilir, ekip liyesi olarak sorumluluk alabilir.
PC-7 Ormancilik ve yaban hayati uygulamalarinda ¢agdas teknoloji ve uygun yontemleri, gerekli arag ve
geregleri kullanabilir.
Ulusal ve uluslararas1 ¢evre ve ormancilik politikalarini, yasalar ve diger yazili hukuk kurallar ile
PC-8 ] S
yiiktimliiliikleri kavrayabilir.
PC-9 Orman ve yaban hayat1 yonetiminin temel esaslarini dgrenerek koruma, kullanma ve siirdiiriilebilir

gelisim hakkinda bilgi sahibidir.

PC-10 | Yaban hayati hakkinda temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali giincel bilgilere sahip olur.

PC-11 | Bilisim ve iletisim teknolojilerini yeterli diizeyde kullanabilir.

PC-12 | Meslegin etik sorumlulugu kapsaminda, cevre ve is giivenligi konularinda bilgi ve duyarliliga sahiptir.

PC-13 | Bagimsiz davranma, inisiyatif kullanma, yaraticilik, etkin iletisim ve liderlik becerisine sahiptir.

PC-14 Yasam boyu 6grenme ilkesinden hareketle, yaban hayati ile ilgili ekolojik, ekonomik ve sosyal boyuttaki
giincel gelismeleri takip edebilir.

3.2. Program Ciktilarim1 Degerlendirme Siireci

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmaldir.

3.2.1. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olgme ve Degerlendirme Yéntemi

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi ¢iktilarinin madde bazinda donemsel olarak takibinde miimkiin
oldugunca somut kanitlar elde edilmeye ¢aligilmaktadir. Buna iliskin kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme
yontemleri Tablo 3.2°de yer almaktadir.

Program ¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan bir diger yontem ise mezun durumdaki
Ogrencilerden anket yolu ile program ¢iktilarina yonelik degerlendirmeler ve istatistiki veriler elde
edilmesidir.
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3.2.2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla Tablo 3.2°de belirtilen arag ve
teknikler kullanilmaktadir. Buna bagli olarak elde edilen bulgularin/kanitlarin yani sira mezun
durumdaki 6grencilere anket uygulanarak dolayli veriler elde edilmektedir. Sonraki asamada, kanitlar
ve anketler boliim kurulunda degerlendirilmektedir.

3.2.3. Program Ciktilarim Saglamak I¢in Yaklasim ve Uygulamalar
Tablo 3.2. TYYC-Program Yeterlilikleri Iliskisi

Program Yeterlilikleri Ulusal Yeterlilik
TemelAlan(X) T3 4[5 [6[7]8 ]9 t0[][12]13]14 X)
o . X I X[ X[ X I X I X[ X[ XXX X X o
Bilgi D XX X [ X X [ X[ X[ X[X[X X x | ! Bilgi
1 X [ X [ X I X [ X[ X[ X[ X[ XXX X 1
B iler X at X at X at X X at at at at Beceriler
ecert , X XXX X XXX X[X[X x|,
X X X X X X X X X X X X
Yetkinlikler 1 X I X X[ X[ X | X |X X [ X X | X 1 Yetkinlikler
(Bagumsiz X[ X | X | X[ X | X ]| X X [ X X | X (Bagumsiz
Caligabilme 2 X 1 X[ X1 X[ X[ X |X X | X X [ X 2 Caligabilme
ve X X X X X X X X X X X ve
Sorumluluk X | X[ X | X [ X|[X]|X X | X X | X Sorumluluk
Alabilmey | 3 TX TX TX T X [ X | X | X X | X X T x 13| Alabilme)
1 X [ X [ X I X[ X[ X[ X I XIXIX]IX|X X 1
X X X X X X X X X X X X X
Ye“tkinlikler ) X | X [ X[ X [ X[ X[ X[ X[ X[ X[X]|X X 2 Ye“tkinlikler
(Ogrenme) X [ X X[ X[ X[ X[ X ]| X[ X | X]|X]|X X (Ogrenme)
X X
3 X X 3
1 X 1 X[ X[ X I X | X[ X[ X[ X[X][X X | X 1
X X X X X X X X X X X X X
Ye_stk{n.llkler 2 X TX I X I X T X T X I X T X TxTx1[x X | X 2 Ye_stk{n.llkler
(Uetisim ve (Uetisim ve
Sosyal) 3 3 Sosyal)
X X
4 X X 4
X [ X [ X I X[ X[ X[ XXX X |1 XX -
Yetkintikler | | [ X [ X [ X [ X [ X [ X [ X | X | X X [ x [ x ! Yetﬁ‘,“"k'er
(lana Ozgin) |, [ X [ X [ X XX [X[X[X]X X[ x[x1], (0:{;’;;'
X X X X X X X X X X X X
Bir program yeterliligi,

*  Birtemel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga X isareti koyunuz.
*  Birulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga X isareti koyunuz.
3.2.4. Program Ciktis1 Olgme ve Degerlendirme Sistemi

Avcilik ve Yaban Hayati Programi, program ciktilarinin 6lgme ve degerlendirilmesinde her bir unsur
dikkate alinmaktadir. Bunun yani sira, mezuniyet agsamasina gelmis olan Ogrencilere uygulanan,
program ciktilarma ulasma diizeyini belirlemeye yonelik anket ile elde edilen veriler dogrultusunda
Olciilmektedir.

3.2.5. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kanitlar

Avcilik ve Yaban Hayati Programi, program c¢iktilarinin her biri igin ¢iktinin karsilandigina dair
kanitlayici belgeler listesi karsilastirmali olarak Tablo 3.3’te sunulmustur.
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Tablo 3.3. Program Ciktilarini Program Ogretim Amaglariyla Uyumu

Program Ogretim
Amaclari1 (POA)

Pro

ram Ciktilar1 (PC)

—
EXe)

—
L Ee!

—
&0

POA-1

POA-2

POA-3

POA-4

POA-5

POA-6

POA-7

POA-8

POA-9

POA-10

m.b-bmmmmu]u].b»—g

mm#mmmmmm#ng

m##mmmmmmwug

mmmmmmmmm#hg

UJNLIILIIU‘IU‘IN-PU)#UIg

Nwhmwmwb'—»—a\g

wmbbhmhmw»—\lg

###w###wm#wg

#NM#M####M\Gg

AR (WO W V|

NNwN#NH'—H—‘H:g

WA | (R (RND[W|N [~

—
NNW-&LI\JWI\)I\)D—‘MG

AW WIA[A WA~

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.
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4. SUREKLI iYILESTIRME

Kurulan o6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.1. Kurulan Ol¢gme Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programinda, egitim dgretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin
giderilmesi kapsaminda stirekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, dncelikli olarak i¢
ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir.

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan
Ogrenciler, bolim 6gretim elemanlar1 ve yiiksekokuldaki diger boliim 6gretim elemanlarindan bolim
Ozgorevleri, program 6gretim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis
formu aracilifiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Meslek Yiiksekokulu
Miidiirligii ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda bdliimde yapilan/yapilacak olan
faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

D1s paydaslar olarak belirlenen bolim mezunlari, sektdr temsilcileri, diger universitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program ¢iktilarinin ve program 6gretim amaclarinin
belirlenmesi konularinda gériis ve dnerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan YOK, OSYM, MEB
tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore bolimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir.
Ayrica, bolim Ogretim elemanlar1 isttihdam ve kariyer giinlerine katilan isletme temsilcileri ile
goriismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar.

Boliim bagkanligi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve dneriler, boliim kalite komisyonu
tarafindan analiz edilerek raporlanip Boliim Kuruluna sunulmaktadir. Boliim Kuruluna sunulan bu goriis
ve Oneriler, boliim 6gretim elemanlar tarafindan tartisilip goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. B6lim
Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler disinda, bolim 6zgorevleri,
program Ogretim amagclari, program ¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (miifredat) ve igeriginin
olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi
konular1 goriisiilmektedir.

Bolim kurulunda goriisilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin
siirdliriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu sinavlari, 6grenci anketleri,
mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger
komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim iiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve dgretimin
siirdliriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir.

4.2. Tyilestirme Calismalarimin Sistematikligi ve Kamitlara Dayanmasi

Bu iyilestirme ¢alismalari, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde
toplanmig, somut verilere dayali olmalidir.

Avcilik ve Yaban Hayati Programi siirekli iyilestirme ¢aligmalari, Toplam Kalite Y6netimi geregince
belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmektedir.
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5. EGITIM PLANI
5.1. Ogretim Plam (Miifredat)

Her programin program egitim amaglarin1 ve program ciktilarini destekleyen bir dgretim plani
(miifredat1) olmalidir. Ogretim plani bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

5.1.1. Avcilik ve Yaban Hayat1 On Lisans Ogretim Plam
Ogretim planinda yer alan dersler Tablo 5.1, 5.2 ve 5.3 te gdsterilmistir.

Tablo 5.1. Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi Program Ciktilar

Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders 1 ()gretim Alanna Alanina Secmeli
Kodu Ders Adi Dili? Uygun Uygun Dersler Diger*
Temel Ogretim Alan A.lan
Ogretim Dis1 I¢i
I. Yariyill
AIITOL101 | Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi— I Tiirkce - - - - 2
AYHI101 Genel Zooloji Tiirkce 4 - - - -
AYHI103 Genel Botanik Tiirkce 4 - - - -
AYHI105 Ormancilik Bilgisi Tiirkce 4 - - - -
AYH107 | Ekoloji Tiirkce 4 - - - -
AYH109 | Harita ve Arazi Bilgisi Tiirkce 4 - - - -
AYHI1I Temel Bilgi Teknolojileri Tiirkge ) 4 ) ) _
Kullanimi
TDOL103 | Tiirk Dili — I Tiirkge - - - - 2
YDOL105 | Yabanci Dil — 1 Tiirkce - - - - 2
I1. Yariyill
AIITOL102 | Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi-II | Tiirkee - - - - 2
AYH102 Yaban Hayat1 Ekolojisi Tiirkge 5 - - - -
Yaban Hayati Ornekleme N
AYH106 Teknikleﬁy Tiirkge 5 - - - -
AYHI118 Orman Botanigi Tiirkce 4 - - - -
TDOL104 | Tiirk Dili —IT Tiirkce - - - - 2
YDOL106 | Yabanci Dil —1II Tiirkce - - - - 2
SD-1 Se¢meli Ders — I Tiirkge - - - 3 -
SD 11 Se¢meli Ders — 11 Tiirkge - - 4 -
OSD Ortak Secmeli Ders Tiirkce - - 3 - -
II1. Yariyil
AYH201 Korunan Alanlar Yo6netimi Tiirkge 3 - - - -
AYH203 Popiilasyon Sayim Teknikleri Tiirkce 3 - - - -
AYH207 Tatlisu Ekolojisi Tiirkce 4 - - - -
AYH225 Yaban Hayatinda Rehabilitasyon ve Tiirkge 2 ) ) ) )
Hastaliklar
AYH235 Staj Tiirkce 8 - - - -
SD-1 Se¢meli Ders — I Tiirkce - - - 3 -
SD 11 Se¢meli Ders — 11 Tiirkge - - - 3 -
SD —1II Sec¢meli Ders — I11 Tiirkce - - - 4 -
IV. Yariyll
AYH204 Ormancilikta Yaban Hayati Tiirkce 4 - - - -
AYH206 | Avcilik ve Yaban Hayati Hukuku Tiirkce 2 - - - -
AYH208 Yaban Hayati-Insan Catismasi Tiirkge 2 - - - -
Avlak Yonetimi ve Avlanma ..
AYH210 Teknikleri Tiirkce 4 - - - -
AYH212 | igsu Uriinleri Tiirkge 2 - - -
AYH220 | Proje Uygulama Tiirkce 2 - - - -
AYH234 Girigsimcilik Tiirkge - 4 - - -
SD-1 Sec¢meli Ders — [ Tiirkce - - - 4 -
SD —1I Se¢meli Ders — 11 Tiirkce - - - 3 -
SD —1II Se¢meli Ders — I11 Tiirkce - 3 -
Programdaki Kategori Toplamlan® 70 8 3 27 12
Mezuniyet icin Toplam Kredi 120
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Toplamlarin Genel Toplamdaki Yiizdesi
Joplamartu | En Diiglik AKTS Kredisi
birini saglmahdr | En Diigiik Yiizde %58,3 %6,7 %25 %10

1Ogretim dili Tiirk¢e olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.

2Ogretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun élgiitlerini saglama kontrolii 6gretim malzemeleri ve

ogrenci ¢alismalarmma bakilarak yapilacaktir.

‘Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve

Programlama, 2547 sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yénelik spor,

miizik vb.

SToplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Segmeli derslerin ise sadece dgretim

plaminda yer aldigi sayr kadar: kullanilmahdir.

Tablo 5.2. Yariyillar Temelinde Ders Plani

2023/2024 AKADEMIK YILI DERS PLANI'2
L. Yariyil / Giiz I. Yariyil / Bahar
Haftahk
Dersin Ders Dersin Haftalik
Dersin Adi 3 AKTS Dersin Ad1 Ders Saati® | AKTS
Kodu Saati Kodu
T|U|L T|U| L
AIITOL101 | Atatiirk Ilkeleri ve 5 0 0 2 AIITOL102 | Atatiirk ilkeleri ve 5 0 0 5
inkilap Tarihi— I inkilap Tarihi—II
AYHI101 Genel Zooloji 4 0 0 4 AYH102 Yaban Hayat1 Ekolojisi 3 1 0 4
AYH103 Genel Botanik 4 0 0 4 AYH106 Yabap Hayatl Ornekleme 3 1 0 4
Teknikleri
AYHI105 Ormancilik Bilgisi 3 1 0 4 AYHI18 Orman Botanigi 3 1 0 4
AYHI107 Ekoloji 4 0 0 4 TDOL104 Tiirk Dili — 11 2 0 0 2
AYHI109 Harita ve Arazi Bilgisi 3 1 0 4 YDOL106 Yabanci Dil — 11 2 0 0 2
AYHI111 Temel Bilgi SD-1 Se¢meli Ders — I
Teknolojileri 4 1] 0 4 3 1 0 3
Kullanimi1
TDOL103 Tiirk Dili — 1 2 0 0 2 SD-1II Seg¢meli Ders —IT 3 0 0 4
YDOL105 Yabanci Dil — I 2 0 0 2 0OSD Ortak Se¢meli Ders 3 0 0 3
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
II1. Yariyil / Giiz IV. Yanriyil / Bahar
Haftahk
Dersin Ders Dersin Haftalik
Dersin Ad1 i AKTS Dersin Ad1 Ders Saati’ | AKTS
Kodu Saati Kodu
T|U|L T|U| L
AYH201 Kf‘)run'an‘Alanlar 3 0 0 3 AYH204 Ormancilikta Yaban 3 1 0 4
Yo6netimi Hayati
AYH203 Popu!asyqn Sayim 3 0 0 3 AYH206 Avcilik ve Yaban Hayati 5 0 0 5
Teknikleri Hukuku
AYH207 Tatlisu Ekolojisi 4 0 0 4 AYH208 Yaban Hayati-Insan 2 0 0 2
Catigmast
AYH225 Yaban Hayatinda AYH210 Avlak Yonetimi ve
Rehabilitasyon ve 2 0 0 2 Avlanma Teknikleri 4 0 0 4
Hastaliklar
AYH235 Staj 0 2 0 8 AYH212 Igsu Uriinleri 2 0 0 2
SD-1 Se¢meli Ders — 1 3 0 0 3 AYH220 Proje Uygulama 0 2 0 2
SD—1I Se¢meli Ders — 11 3 0 0 3 AYH234 Girisimcilik 4 0 0 4
SD —1II Se¢meli Ders — 11T 3 1 0 4 SD-1 Se¢meli Ders — I 3 1 0 4
SD —11 Segmeli Ders — IT 3 0 0 3
SD —1II Segmeli Ders — 11T 3 0 0 3
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30

Se¢meli dersleri, yaryilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yaryilda alinmasi
gereken se¢meli derslerin AKTS kredilerinin toplami olmalidir.

’Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan i¢i/Alan disy) tiimiinii yariyll bazinda Tablo 5.3 'te veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢éziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar

Tablo 5.3. Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

I1. Yariyil / Bahar
Haftahk Ders
Ders Kodu Dersin Ad1 Saati! AKTS | Alanici | Alan Dis1

T|U]|L
AYHI112 Dogal Kaynak Yo6netimi ve Ekonomisi 3 0 0 3 Evet Hayir
AYHI120 Doga Fotografeciligi ve Belgeselciligi 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH122 | Halkla iliskiler 31010 3 Evet Hayir
AYHI124 Orman Hasilat Bilgisi 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYHI126 Agaclandirma Teknigi 3 0 0 3 Evet Hayir
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AYHI128 Erozyon ve Collesme 3 0 0 3 Evet Hayir
AYHI30 | Is Saglig1 ve Giivenligi 310100 3 Evet Hayir
AYHI108 Mammaloji 3 1 0 4 Evet Hayir
AYHI116 Biyolojik Miize Yontemleri 3 0 0 4 Evet Hayir
I11. Yariyil / Giiz
Haftahk Ders
Ders Kodu Dersin Ad1 Saati! AKTS | Alanici | Alan Dis1
T |U]|L
AYH215 Yaban Hayatinda Veri Yonetimi 3 0 0 3 Evet Hayir
AYH219 Bitki Koruma 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH221 | Mesleki Ingilizce I 31010 3 Evet Hayir
AYH227 Hayvan Davranislari 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH229 Yangin Ekolojisi 3 0 0 3 Evet Hayir
AYH231 Toprak Ilmi 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH233 Tohum Teknolojisi ve Fidanlik Teknigi 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH237 Cevre Kirliligi 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH239 H(lim Bilgisi ve iklim Degisikliginin Ekolojik 3 0 0 3 Evet Hayir
Etkileri
GNC101 Goniilliliik Calismalart 3 0 0 3 Hayir Evet
AYH213 Doga Koruma ve Biyogesitlilik 3 1 0 4 Evet Hay1r
AYH217 Yaban Hayvanlari Uretimi 3 0 0 4 Evet Hay1r
IV. Yariyil / Bahar
Haftalhk Ders
Ders Kodu Dersin Ad1 Saati! AKTS | Alanici | Alan Dis1
T |U]|L
AYH214 Doga ve Av Turizmi 3 1 0 4 Evet Hay1r
AYH228 Temel Kampeilik Teknikleri 3 0 0 4 Evet Hay1r
AYH216 Dogada Hayatta Kalma ve flkyardim 3 0 0 3 Evet Hayir
AYH222 Mesleki Ingilizce 11 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH224 Orman ve Biyogcesitlilik 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH226 Silvikiiltiir Teknigi 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH228 Temel Kampeilik Teknikleri 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH230 Orman Amenajman Esaslar1 3 0 0 3 Evet Hay1r
AYH232 Ormancilik Is Bilgisi 3 0 0 3 Evet Hayir
AYH236 Ornitoloji 3 0 0 3 Evet Hay1r

IT: Teorik, U: Uygulama (problem ¢éziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.

5.2. Ogretim Plamim Uygulama Yéntemi

Ogretim planmin uygulanmasinda kullamilacak ogretim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir. Programda belirlenen kalite sistemi ve
Bologna program akisi ile 6grencilerimizin gerekli olan egitimi alabilmeleri ve alanlarinda yetkinlik
kazanmalar1 garanti altina alinmigtir.

Kamnt:
https://egitimkatalogu.kastamonu.edu.tr/

5.2.1. Ogretim Plamimin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Boliim ogretim planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bi¢cimde aktarilabilmesi igin teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir. Yaban
Hayati egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda Ogrencilere anlatilirken,
konunun daha iyi kavratilabilmesi i¢in 6rneklemeler, is hayatindaki giincel ve gercek uygulamalar dersin
sorumlu Ogretim elemani tarafindan kullanilmaktadir. Dersler yariyill bazinda dort donem halinde
ogrencilere verilmekte, yariyil igerisindeki dersler 15 hafta lizerinden islenmektedir. Tiim dersler 100
puan iizerinden degerlendirilmekte ve basar1 katsayist 4,0 iizerinden hesaplanmaktadir. Ogretim
planinda yer alan derslerin igerigine bagl olarak dgretim yontemi belirlenmektedir. Teorik dersler derse
dayal1 olarak islenmekte, uygulama dersleri alan ¢alismasina bagli olarak islenmektedir.

Ogretim plan1 dogrultusunda béliimde kullanilan dgretim ydntemleri sunlardr;

e Anlatim,
e Tartigma,
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Gosterip yapma,

Sorun (problem) ¢6zme,
Isbirlikli 6grenme,
Gostert,

Benzetigim,

Proje,

Gezi,

Gorilisme,

Beyin firtinasi,

Ders notlar ve kitaplar,
Stajlar,

Is bas1 uygulamali egitim

5.2.1.1. Anlatim

Ogretim elemaninin merkezde oldugu yéntemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemaninin konuyu
aktif olarak anlatti§1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle ders; rapor,
betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum tekniklerinin
kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin smif i¢i iletisim kurulmakta
ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2. Tartisma

Duruma gore siniftaki biitiin 6grencilerin ya da siniflarda olusturulan gruplar vasitasiyla 6grencilerin
katilimin1 saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup {iiyeleri tartisma konusunu gesitli goris
noktalarina gore ele alarak tartigmakta ve problem c¢ozme ile ilgili alternatif goriisler ortaya
¢ikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme ve diigiincelerini belli
bir mantik &riintiisii icinde ifade etme ¢abasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve demokratik
tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3. Gosterip Yaptirma

Bu yoéntem 6zellikle alana 6zgii uygulama derslerinde gretim elemani simf 6niinde yaparak
gostermekte ve sonrasinda Ogrencilerin yapmalar1 saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve
izleyerek degil, ayn1 zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye ¢aligmaktadirlar.

5.2.1.4. Sorun (Problem) Cézme

Ozellikle Proje Uygulama dersi basta olmak iizere uygulanan bir ydntem olup dgrencinin bir konuyu
basindan sonuna kadar ele almasi ve irdelemesi saglanmaktadir. Bu kapsamda; (a) Sorun belirlenir, (b)
Sorun tanimlanir, (c) Olasi ¢ézlim yollart aranir ve hipotez gelistirilir, (d) Coziim yolu smanir, (e)
Sinama dogru ¢6zlime gotiirlirse hipotez dogrulandigi igin genellemeye gidilir, (f) Sinama dogru ¢oziime
gotiirmezse, geriye doniilerek sinama etkinlikleri gozden gegirilir, secilen diger bir hipotez tekrar
sinanir. Bu yontem dgrencinin problem ¢6zme, bagimsiz ¢alisma, yaratici diisiinme, elestirel diistinme
gibi yeteneklerini gelistirmektedir.

5.2.1.5. Isbirlikli Ogrenme

Isbirlikli 6grenme, 6grencilerin ortak bir amag igin birlikte ¢alismalar1 esasina dayanan bir 6grenme
tiriidiir. Farkli yeteneklere sahip 6grenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek birbirlerine yardimet
olmakta ve birlikte 6grenmektedirler. Is birligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, iginde
bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilmektedir. Boylece gelecekte is
yasaminda c¢ok oOnemli bir beceri olan ekip c¢alismasina yatkinlik konusunda kazanimlar
gergeklesmektedir. Uygulama derslerinde 6grenciler belirli gruplar halinde ekip ¢aligsmasi ile bir hizmet
stirecini ylriitmesi veya bir tiriin hazirlamasi isbirlik¢i 6grenme ile saglanmaktadir.
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5.2.1.6. Gosteri

Uygulama derslerinde ¢ogu zaman 6gretim elamaninin 6rnegini gosterdigi sekilde hizmet siirecleri
veya irlinlerin 6grenciler tarafindan yapilmasi saglanmaktadir. Bazi durumlarda ise sadece egitmen
tarafindan ilgili konunun gosterilmesi saglanir.

5.2.1.7. Benzetisim (Simiilasyon)

Ozel sektdrde dgrencilerin karsilasacagi ancak egitim doneminde dgrenemeyecekleri etkinlikler
benzesim teknigi ile 6grenciye aktarilmaktadir. Burada 6zel sektérde uygulanan yontemler 6grenci
tarafindan uygulanmaktadir.

5.2.1.8. Proje

Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda mesleki 6grenime
yonlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini kullanmalarina olanak saglar ve olaylara
genis agidan bakmalarini gerektirir.

5.2.1.9. Gezi

Ogrenmeyi simf disma tasiyan bir yontemdir. Orman Isletme Miidiirliikleri, Milli Parklar ve fuar,
kongre ve sergi gibi 6zel etkinlik alanlarina teknik gezi diizenlenerek 6grencilerin dogrudan gozlem
yapmalar1 ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir.

5.2.1.10. Goriisme

Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almast i¢in sektdr temsilcilerinin ve alaninda uzman kisilerin ders
kapsaminda egitim vermesi saglanmaktadir. Bu kapsamda her egitim 6gretim yilinda ortalama 3 sektor
temsilcisi boliim 6grencilerine bilgi aktarmak i¢in davet edilmekte ve etkinlik diizenlenmektedir. Ayrica
dersler kapsaminda verilen arastirma konulan ile ilgili, dgrencilerin sektor temsilcileri ile birebir
goriismeleri saglanmaktadir.

5.2.1.11. Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢dziimiine iligkin miimkiin
oldugunca ¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek i¢in diizenlenmis olan bir grup caligmasi siirecidir. Beyin
firinasinin  amaci, Ogrencilerin fikir {iretmelerini saglamak ve kendilerini ifade etmelerini
kolaylagtirmaktir. Bu teknik, {ist diizey tartigma teknigi olarak kullanilmaktadir.

5.2.1.12. Ders Notlan ve Kitaplar:

Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders icerigi ve akisi dogrultusunda ders kapsaminda
kullanilacak temel ve yardime1 kaynaklar, ders notlart ve diger materyaller hakkinda bilgi verilmektedir.
Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden o6grenciler ile
paylasilmaktadir.

5.2.1.13. Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamal bilgileri T.C. Tarim ve Orman Bakanlig
bilinyesindeki Milli Parklarda ve Orman Isletmeleri ile sektordeki isletmelerde uygulama imkani
bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri igerisinde herhangi bir yaz
doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

5.2.1.14. isbasi Uygulamah Egitim

Avcilik ve Yaban Hayati1 Programinda Isbasi1 Uygulamali Egitim yapilmamaktadir.
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5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alinmas: Iliskisi

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programinda genel olarak birbirini takip eden dersler ayni akademik yil
igerisinde verilmektedir. Miifredat dersleri i¢erisinde on ders sart1 yer almamakta olup, 6grencinin alt
yartyildan dersi kalmasi durumunda danigman 6gretim elemani tarafindan ders kayitlar1 esnasinda
oncelikli olarak bu derslerin verilmesi saglanmaktadir.

5.3. Ogretim Plam Yonetim Sistemi

Ogretim planinin 6ngériildiigii bigimde uygulanmasmm giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir. Ogretim planinin 06ngdrdiigii bigimde
uygulanmasini giivence altina alan ve siirekli gelisim saglayan bir egitim yonetim sistemi mevcuttur.

5.3.1. Ogretim Planinin Gelistirilmesine Yonelik Yonetim Sistemi

Kastamonu Universitesi, Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu, Avcilik ve Yaban Hayati
Programi, kurulusundan bugiine kadarki siirecte Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve gelistirme ¢abasi
iginde olmustur. Ogretim plani, boliim baskani ve dgretim elemanlarmdan olusan Boliim Kurulu
tarafindan siirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, tiim béliim dgretim elemanlarini 6gretim plam
konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda caligmalarini
ylirtitmektedir.

Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim elemani gorevlendirmesi Boliim
Kurul karar ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu onayi ile gergeklestirilmektedir. Giiz ve bahar yartyillart
sonunda yapilan Boliim Kurul toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil
i¢in de goriis ve dneriler alinmaktadir. Ogretim planmin yiiriitiilmesinde, akademik agilis ve kapanis
toplantilarina ilave olarak bdliimde gorevli tam zamanli, yar1 zamanl ve ders saati iicretli 6gretim
elemanlar1 ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir. Diizenlenen bu toplantilarda, MYO
yonetiminden, Ogretim elemanlarindan ve ogrencilerden gelen geri bildirimlere gore planlama
yapilmaktadir,

Ogretim planinda yer alan derslerin icerik, degerlendirme, dgrenim ciktilari, ders plani vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi icin her derse ait ders plan1 Bologna Bilgi
Sistemine tanimlanmaktadir.

Avcilik ve Yaban Hayat: Programi dgretim plan1 Kastamonu Universitesi Bologna Bilgi Sistemi ile
yiiriitilmektedir. Bolim &gretim planinda yer alan tiim bilgiler (ders c¢iktilari, ders igerikleri, ders
kaynaklar1 vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile giincellenmektedir. Ayrica programin ders
iceriklerini paylasma, duyurular vb. icin Meslek Yiiksekokulu web sayfasi ve Kastamonu Universitesi
Ogrenci Bilgi Sistemi (ubys.kastamonu.edu.tr) ders yonetim sistemi kullanilmaktadir.

5.4. Ogretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi

Egitim plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi veyahut en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi icermelidir.

Programimiz, bir yillik ya da en az 32 kredi veyahut en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim ve
sanat egitimi igermektedir.

5.5. Ogretim Planinda Ilgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi veyahut en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Programimiz bir y1lda 60 AKTS, 2 yilda ise toplam 120 AKTS kredisi bulunan temel bilimler egitimi
veren bir Meslek Yiiksekokulu programdir.

Kamt:
https://egitimkatalogu.kastamonu.edu.tr/
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5.6. Ogretim Planinin Program Ogretim Amaclan ve Ciktilarina Erisim Destegi

Programimizda gerek teorik gerekse pratik olarak egitimler verilmektedir. Ayrica program alanimiza
uygun dijital destekli ¢alismalarda mevcuttur. Ogretim planimizin, program 6gretim amagclarina katki
ve program ¢iktilarina katk: diizeyi Tablo 5.4’te verilmistir.

5.7. Ogretim Planimin Programa Ozgii Olgiitleri Saglama Diizeyi

Avcilik ve Yaban Hayati Programi Ogretim planinin Programa Ozgii Olgiitlere (POO) katki diizeyi
Tablo 5.4’te verilmistir.

Tablo 5.4. Ders-Program Ciktisi {liskisi

I. Yariyil Ders Plam
Ders Kodu | Dersin Adi Pl | P2 | P3| P4 |P5|P6|P7 | P8 | P9 | Puw
AIITOL101 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3
AYHI101 Genel Zooloji 5 4 2 4 3 3 3 2 4 2
AYHI103 Genel Botanik 5 4 3 2 4 2 2 3 2 2
AYHI105 Ormancilik Bilgisi 5 4 4 3 5 2 3 4 2 4
AYHI107 Ekoloji 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3
AYH109 Harita ve Arazi Bilgisi 2 3 4 2 3 2 4 4 1 3
AYHIII Temel Bilgi Teknolojileri 1 1 | 1 | 3 3 ) 3 4
Kullanimi
TDOL103 | Tirk Dili — 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
YDOL105 | Yabanci Dil —1 1 1 1 1 3 1 1 3 2 4
I1. Yariyil Ders Plam
Ders Kodu | Dersin Adi P1L | P2 | P3| P4 | PS5 |P6|P7 | P8 | P9 | Puw
AIITOL102 | Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi-II | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3
AYH102 Yaban Hayat:1 Ekolojisi 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4
AYHI06 | Yeban Hayati Omekleme 4 s |5 |5 |4a|s5]|5|5]|s5]|4
Teknikleri
AYHI118 Orman Botanigi
TDOL104 | Tiirk Dili —II 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
YDOL106 | Yabanci Dil —1I 1 1 1 1 3 1 1 3 2 4
SD -1 See¢meli Ders — I 4 3 4 3 3 3 5 4 4 3
SD 11 Se¢meli Ders — 11 5 3 4 5 4 3 4 4 5 5
OSD Ortak Se¢meli Ders 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
II1. Yariyil Ders Plani
Ders Kodu | Dersin Adi PlL | P2 | P3| P4 |P5|P6|P7 | P8 | P9 | Puw
AYH201 Korunan Alanlar Yo6netimi 5 5 5 4 5 2 4 5 4 4
AYH203 Popiilasyon Sayim Teknikleri 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4
AYH207 Tatlisu Ekolojisi 5 5 5 3 5 3 5 3 4 4
AYH225 Yaban Hayatinda Rehabilitasyon ve 5 5 3 2 4 5 4 3 3 3
Hastaliklar
AYH235 Staj 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
SD -1 Se¢meli Ders — I 4 4 3 3 5 5 3 5 4 3
SD 11 Se¢meli Ders — 11 3 4 3 3 4 5 4 3 5 4
SD —1II Se¢meli Ders — I1I 4 3 4 4 4 2 3 3 4 3
IV. Yariyil Ders Plam
Ders Kodu | Dersin Adi P1L | P2 | P3| P4 | PS5 | P6|P7 | P8 | P9 | Puw
AYH204 Ormancilikta Yaban Hayati 5 5 5 5 5 3 5 4 3 5
AYH206 Avcilik ve Yaban Hayati Hukuku 5 5 5 3 3 3 3 5 5 5
AYH208 Yaban Hayati-Insan Catigmasi 5 5 5 5 4 4 4 3 4 5
AYH210 Avlal'( Yépetimi ve Avlanma 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Teknikleri
AYH212 | Igsu Uriinleri 5 5 5 3 5 3 5 3 4 | 4
AYH220 Proje Uygulama 5 5 5 5 5 3 5 2 5 5
AYH234 Girisimcilik 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3
SD -1 See¢meli Ders — I 4 3 4 3 3 3 5 4 4 3
SD-1I Se¢meli Ders — IT 3 4 3 3 4 5 4 3 5 4
SD —1II Se¢meli Ders — 111 5 3 4 5 4 3 4 4 5 5

* [liski diizeyleri 1 (cok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.
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5.8. Ogretim Plam Uygulama Deneyimi

Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gergekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi 6gretim planinda uygulamali derslerin yani sira alinan teorik ve
kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Staj” (Zorunlu) bulunmaktadir. “Staj” déneminde
ogrenciler, sektor isletmelerinde dénem igerisinde aldiklari teorik ve uygulamali dersleri uygulamali
olarak gergeklestirmekte ve bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirerek giincel tutmakta ve gercekei
kosullar ile 6grendiklerini birlestirmektedirler.

5.8.1. Staj

Staj, ogrencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkan1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri igerisinde
herhangi bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

5.8.2. Isbas1 Uygulamah Egitim

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi’nda isbasi uygulamali egitim yapilmamaktadir.
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6. OGRETIM KADROSU
6.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim elemam-6grenci iliskisini, dgrenci
danigmanligini, iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iligkiyi
siirdlirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Programimiz gerek uygulamali gerekse teorik olarak ders ve ihtiyaglara cevap verebilecek dgretim
kadrosuna sahiptir.

6.2. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadromuzda, programimiz igin gerekli olan yaban hayat1 ve ormancilik uygulama alaninda
yeterince bilgi ve tecriibe birikimine sahip 6gretim elemanlar1 yer almaktadir.

6.3. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Avcilik ve Yaban Hayati Programi’nda ders veren Ogretim kadrosunun ders verme disindaki
niteliklerine iliskin bilgiler Tablo 6.1 ve Tablo 6.2’de gosterilmistir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosu Ders Yiikii Ozeti

TZ Son iki Yariyilda Verdigi Dersler (Dersin Toplam Etkinlik Dagilim

YS’ Kodu/Kredisi/Yariyil/Yih)*
2 Ders Ogretim Arastirma | Diger

DSU! Dersin Adi AKTS Yil Dénem
Kodu

Ogretim
Elemani

4

Prof. Dr.
Mahmut TZ AYH107 Ekoloji 4 2023 Giiz %90 %10 %0
ELP
Prof. Dr.
Mahmut TZ AYH203 Popiilasyon Sayim Teknikleri 3 2023 Giiz %70 %30 %0
ELP
Prof. Dr.
Mahmut TZ AYH207 Tatlisu Ekolojisi 4 2023 Giiz %100 %0 %0
ELP
Prof. Dr.
Mahmut TZ AYH212 i¢su Uriinleri 2 2023 Bahar %80 %20 %0
ELP
Dog. Dr.

Anil Yurt D11t Doktora Sonrast
SOYUME TZ - - 2023 Giiz %0 %100 %0
RT Arastirma
ERTURK
Dog. Dr.
Anil
SOYUME TZ AYH214 Doga ve Av Turizmi 4 2023 Bahar %100 %0 %0
RT
ERTURK
Dog. Dr.
Anil
SOYUME TZ AYH208 Yaban Hayati - insan Catigmast 2 2023 Bahar %100 %0 %0
RT
ERTURK
Dog. Dr.
Anil
SOYUME TZ AYH204 Ormancilikta Yaban Hayati 4 2023 Bahar %100 %0 %0
RT
ERTURK
Dr. Ogr.
Uyesi
Alper
Ertiirk
Dr. Ogr.
Uyesi Yaban Hayat: Ornekleme
Alper Tz AYHI06 Teknikleri
Ertiirk
Dr. Ogr.
Uyesi
Alper
Ertiirk
Dr. Ogr.
Uyesi
Alper
Ertiirk

TUBITAK 2219 TUBITAK-
TZ - BIDEB 2219 Yurt Dis1 Doktora 2023 Giiz %0 %100 %0
Sonras1 Arastirma Burs Programi

5 2023 Bahar %100 %0 %0

TZ AYH232 Ornitoloji 3 2023 Bahar %100 %0 %0

TZ AYH206 Avcilik ve Yaban Hayat: Hukuku 2 2023 Bahar %100 %0 %0
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Ogr. Gor.
Ali Serhan TZ AYH213 Doga Koruma ve Biyogesitlilik 4 2023 Giiz %50 %50 %0
CAGAN
Ogr. Gor.
Ali Serhan TZ AYH225
CAGAN
Ogr. Gor.
Ali Serhan TZ ORU231 Ormancilikta Yaban Hayati 4 2023 Giiz %100 %0 %0
CAGAN
Ogpr. Gor.
Ali Serhan TZ AYH237 Cevre Kirliligi 3 2023 Giiz %80 %20 %0
CAGAN
Opr. Gor.
Ali Serhan TZ TTP244 Mesleki Calisma ve Seminer 4 2023 Bahar %20 %40 %40
CAGAN
Ogr. Gor.
Ali Serhan TZ AYH102 Yaban Hayati Ekolojisi 5 2023 Bahar %60 %40 %0
CAGAN
Opr. Gor.
Ali Serhan TZ AYH130 Is Sagligi ve Giivenligi 3 2023 Bahar %100 %0 %0
CAGAN
Ogpr. Gor.
Ali Serhan TZ OSDM316 Yenilebilir Enerji Kaynaklar1 3 2023 Bahar %100 %0 %0
CAGAN
Ogr. Gor.
Ali Serhan TZ OSDM308
CAGAN
Ogr. Gor.
Ali Serhan TZ ORU148 Is Saghg1 ve Giivenligi 3 2023 Bahar %100 %0 %0
CAGAN
Ogpr. Gor.
Ali Serhan TZ AYH220 Proje Uygulama 2 2023 Bahar %20 %40 %40
CAGAN
Ogr. Gor.
Gokhan TZ ORU117 Genel Zooloji 2 2023 Giiz %100 %0 %0
OZDEN
Ogr. Gor.
Gokhan TZ AYHI101 Genel Zooloji 4 2023 Giiz %100 %0 %0
OZDEN
Ogr. Gor.
Gokhan TZ AYH231 Toprak {lmi 4 2023 Giiz %100 %0 %0
OZDEN
Opr. Gor.
Gokhan TZ AYH235 Staj 8 2023 Giiz %350 %350 %0
OZDEN
Ogr. Gor.
Gokhan TZ AYH201 Korunan Alanlar Yo6netimi 4 2023 Giiz %100 %0 %0
OZDEN
Ogpr. Gor.
Gokhan TZ TTP207 Bitkisel Uriinler 2 2023 Giiz %100 %0 %0
OZDEN
Ogpr. Gor.
Gokhan TZ TDS116 Klavye IT 3 2023 Bahar %50 %50 %0
OZDEN
Ogr. Gor.
Gokhan TZ TDS254 Mesleki Bilgisayar 3 2023 Bahar %100 %0 %0
OZDEN
Ogr. Gor.
Gokhan TZ AYH108 Mammaloji 4 2023 Bahar %90 %10 %0
OZDEN
Ogr. Gor. ——
Gokhan | Tz | avm2io Avlak Yonetimi ve Avlanma 4 2023 | Bahar %100 %0 %0
OZDEN Teknikleri
Ogr. Gor.
Gokhan TZ AYH220 Proje Uygulama 2 2023 Bahar %50 %50 %0
OZDEN
Ogr. Gor.
Gokhan TZ TTP246 Fitofarmasoétikler 2 2023 Bahar %100 %0 %0
OZDEN

ITZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemant.

’Her ogretim elemam igin son iki yartyilda verdigi tim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler ddhil)
swralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.

*Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gosterilir.

Yaban Hayatinda Rehabilitasyon

) . . .
ve Hastaliklar 2 2023 Giiz %80 %20 %0

Ekoloji, Cevre Bilinci ve iklim

e 3 2023 Bahar %100 %0 %0
Degisikligi
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Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Ders Yiikii Ozeti

Deneyim Siiresi (Y1) Etkinlik Dl;lj:zll:, (\‘{{:l:( sek, Orta,
Ogretim TZ, | Aldig Son Mezursl Oldugu < — = . S L] 5 £
Elemaninin Unvam YZ, Akademik K on :5 5 E E E S E % E E Z5%E
Ad ve Soyadi psi? Unvan M urum ve =Sz | 8% | 2ET| 2% £ SE g
ezuniyet Yih EZ 5 sh £ g5 § = > = § Z
ST a|Ca Za 5 g o &
* < & a
Prof. . Istanbul
Mahmut ELP D ’ TZ Profesor Universitesi / 31 31 9 Yiiksek Yiiksek Yiiksek
- 2002
Anil Soyumert Dogent [Hacettepe
E Y/ Dog.Dr. TZ ¢ Universitesi 12 12 12 Yiiksek Yiiksek Orta
rtiirk 2011
Dr. Or Hacettepe
Alper Ertiirk ST 8T TZ Doktora Universitesi 17 10 11 Yiiksek Yiiksek Orta
Uyesi 2017
Orta Dogu
Ali Serhan Ogr. Yiiksek Teknik - . -
CAGAN Gor. Tz Lisans Universitesi / 4 3 3 Yiksek | Yiksek Distik
2012
Atatiirk
Gokhan Ogr. Yiiksek Universitesi - -
OZDEN Gor. Tz Lisans Fen Bilimleri 1 1 1 Yiiksek Orta Distik
Enstitiisi/YL
!Tabloyu programdaki her dgretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanh, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemant.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasint yansitmalidir.
OZGECMIS
Adi ve Soyadi Mahmut ELP
Unvam Prof. Dr.
Yabanei Dil ingilizce | Smav: UDS | Puan: 71 | Yal: 2004
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim / Program Universite Tarih
Lisans Su Uriinleri Miihendisligi Akdeniz Universitesi 1990
Yiiksek Lisans Fen Blhm!-e n Ens.t itiisii / Su Yiiziincii Y1l Universitesi 1996
Urlinleri
Doktora Fen Bilimleri Enstitiisii / I¢ Sular Istanbul Universitesi 2002
Biyolojisi
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma Ik Atanma Tarihi | 2015
Kurumdaki Hizmet Siiresi 9
Kurumda Alinan Unvanlar Birim Tarih
Profesor Su Uriinleri Fakiiltesi 2015
DIGER i$ DENEYiMIi
Cahstigs Kurum / isletme Caligma Siiresi Pozisyon / Unvan
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans / Doktora Tez Ad1 Bitis Tarihi
2023 Dokiora F?rlih kultur. metptlarmm Chlorella. sp- kiiltiiriinde 2023
biiyiime ve biyokimyasal yapiya etkileri
Besin ortamindaki demir ve fosfat
2023 Yiiksek Lisans konsantrasyonlarmin Chlorella sp. kiiltiirii tizerine | 2023
etkilerinin arastirilmasi
Farkli mikroalg tiirlerinin ve konsantrasyonlarinin
2022 Doktora rotifer (Brachionus plicatilis) bilylimesine ve | 2022
biyokimyasal yapisina etkisinin arastirilmasi
2020 Doktora I.(ara.denlz in Kastamonu klyllarlndg (Inebplu-Clde) 2020
ticari amagla yakalanan baliklardaki parazitler
Istavrit (Trachurus mediterraneus (Linnaeus, 1758))
2019 Doktora ve mezgit (Merlangius merlangus (Linnaeus, 1758)) | 2019
baliklar1 kas iglerinin histolojik olarak incelenmesi
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Sahtere otunun gokkusagi alabaliginin
(Oncorhynchus mykiss) biiyiime performansi, kan

2019 Doktora R . . L0 2019
parametreleri, immiin sistem ve antioksidan
enzimleri lizerine etkisi

2019 Yiiksek Lisans Kastamonu ilinde bulunan alabalik yetistiricilik 2019

tesislerinin teknik 6zellikleri ve sorunlari

Karasu ¢ayr (Van) kum alim faaliyetlerinin su
2017 Doktora kalitesi ve inci kefali (Alburnus tarichi, | 2017
Guldenstaedt 1814) populasyonu iizerine etkileri

Kiraz sap1 ekstraktinin gokkusagi alabaliginin
(Onchorhynchus mykiss) biiyiime performansi, kan
parametreleri, immun sistem ve antioksidan
enzimleri iizerine etkisi

2017 Yiiksek Lisans 2017

Devegecidi (Diyarbakir) baraj golinde yasayan
2010 Yiiksek Lisans kefalin (Liza abu Heckel, 1846) bazi biyolojik | 2010
Ozellikleri iizerine bir aragtirma

PATENTLER / ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
2015 Tesekkiir Akademik Calismalar Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligt

UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus Adi Uye Olunan Y1l Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic Tarihi Bitis Tarihi
4 Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeligi / Su Uriinleri Fakiiltesi 2011 2014
4 Fakiilte Kurul Uyeligi / Su Uriinleri Fakiiltesi 2011 2014
1 Dekan Yardimeilig1 / Su Uriinleri Fakiiltesi 2014 2015
1 Arastirma Uygulama Merke21. Midiirii / Inci Kefali 2014 2015

Uygulama ve Aragtirma Merkezi
5 Dekan / Su Uriinleri Fakiiltesi 2015 2020
Anabilim Dali Bagkan1 / Fen Bilimleri Enstitiisi Su
7| Uriinleri Yetistiriciligi Anabilim Dal: 2015 2022
Bolgn} .B.a.svk.an}. / S"u Urlinleri Fakiiltesi Su Uriinleri 2015 2022
Yetistiriciligi Bolimii
Yonetim Kurulu Uyeligi / Fen Bilimleri Enstitiisii 2017 2020
1 Boliim Baskanligi / Ormancilik Boliimii 2023
SON 5 YILDAKI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

Growth, Blood Parameters, Immune Response and Antioxidant Enzyme Activities in Rainbow Trout
(Oncorhynchus mykiss Walbaum, 1792) Fed Diets Supplemented with Fumitory (Fumaria officinalis)

Comprehensive natural radioactivity and pollution risk assessments of aquatic media and sediment in Lake
Van (Tiirkiye)

Effects of Total Suspended Solids at Different Levels on the Eggs and Larvae of Endemic Fish, Tarek
(Alburnus tarichi Giildenstédt, 1814) in the Karasu River (Van, Turkey)

Antioxidant and immunostimulant responses in rainbow trout (Oncorhynchus mykiss) fed with cherry stem
extract

Strontium isotopes in otoliths reveal a diversity of natal origins for Tarek (Alburnus tarichi) in Lake Van,
Turkey

Phycoerythrin Accumulation of Porphyridium cruentum Culture at Indoor Tubular Photobioreactor

Effect of ferric chloride (FeCl3) concentration on pigment production of Porphyridium Cruentum

An investigation on systematic history and distribution areas of tarek (Alburnus tarichi (Giildenstédt, 1814))

LRI S| @

Indoor Growth Performance of Chlorella sp. Production at Tubular Photobioreactor

i
S

New records of Pseudophoxinus firati from Turkey (Teleostei: Leuciscidae)

. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda Basilan Bildiriler

Development of Aquaculture in Kastamonu (Tiirkiye) Province

B
1. | Pavlova Lutheri Kiiltiiriinde Biiyiime Parametreleri
2
3

Labirentli Baliklardan Altin Guraminin Trichogaster trichopteriis PALLAS 1710 Uremesi ve Embriyolojik
Geligimi

32




Impact of AMPEP Concentration In Nutrient Medium On The Growth And Lipid Accumulation Of Chlorella
Sp. Culture

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. | Balik Biyolojisi Aragtirma Ydntemleri

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. | Van Golii Havzasi Capoeta Genusu (Cyprinidae) Populasyonlarinin Genetik Varyasyonunun Tespit Edilmesi

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. | Van Gélii Hidrojeokimyasi ve Su Kirliligi Degerlendirmesi

OZGECMIS
Ad1 ve Soyadi Anil Soyumert Ertiirk
Unvani Dog. Dr.
Yabana Dil Ingilizce | Sinav: UDS | Puan: 95 [ Yil: 2010
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim / Program Universite Tarih
Lisans Biyoloji Hacettepe Universitesi 2001
Yiiksek Lisans Biyoloji (Ekoloji) Hacettepe Universitesi 2004
Doktora Biyoloji (Ekoloji) Hacettepe Universitesi 2011
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma Ik Atanma Tarihi | 19.10.2012
Kurumdaki Hizmet Siiresi 12 yil
Kurumda Alinan Unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gérevlisi Dr. Avcilik ve Yaban Hayati Programi 2012 -2013
Doktor Ogretim Uyesi Avecilik ve Yaban Hayat1 Programi 2013 —2023
Docent Doktor Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi 2023 — ...
DIGER iS DENEYIiMIi
Cahstigi Kurum / isletme Caligma Siiresi Pozisyon / Unvan
Dokay Ced Cevre Danigmanlik Ltd. Sti Ocak 2012- Ekim2012 Ekolog
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans / Doktora Tez Ad1 Bitis Tarihi
Seasonality in Wildlife Populations Across
2019-2024 | Doktora (Es Danisman) Different Data Resolutions, University of Zurich 2024
Towards harmonizing wildlife monitoring in
. . Europe: analysis of population trends data based
2023 Ezﬁfiﬁan) Lisans (Es on the European Observatory of Wildlife | 2023
3 (EOW), Universit¢ de Bourgogne Franche-
Comté
PATENTLER / ODULLER
Yil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus Ad1 Uye Olunan Yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi
9 Ormancilik Bo6liim Bagkani Ekim 2013 Subat 2023
9 Erasmus Birim Koordinatorii Ekim 2013 Subat 2023




SON 5 YILDAKI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.

Burton, A. C., Beirne, C., Gaynor, K. M., Sun, C., Granados, A., Allen, M. L., ... & Oberosler, V. (2024).
Mammal responses to global changes in human activity vary by trophic group and landscape. Nature ecology
& evolution, 8(5), 924-935.

Dagtekin, D., Ertiitk, A., Sommer, S., Ozgul, A., & Soyumert, A. (2024). Seasonal habitat-use patterns of
large mammals in a human-dominated landscape. Journal of Mammalogy, 105(1), 122-133.

ENETWILD-consortium, Guerrasio, T., Pelayo Acevedo, P., Apollonio, M., Arnon, A., Barroqueiro, C., ...
& Vicente, J. (2023). Wild ungulate density data generated by camera trapping in 37 European areas: first
output of the European Observatory of Wildlife (EOW). EFSA Supporting Publications, 20(3), 7892E.

ENETWILD-consortium, Acevedo, P., Aleksovski, V., Apollonio, M., Berdion, O., Blanco-Aguiar, J. A., ...
& Vicente, J. (2022). Wild boar density data generated by camera trapping in nineteen European areas. EFSA
Supporting Publications, 19(3), 7214E.

Tavsanoglu, C., Kazanci, D. D., Soyumert, A., Ertiirk, A., & Degirmenci, C. U. (2021). Seed dispersal by the
brown bear in a mixed temperate forest: fruit type matters. Mammal Research, 66(1), 137-147.

Soyumert, A., Ertiirk, A., & Tavsanoglu, C. (2020). Fire-created habitats support large mammal community
in a Mediterranean landscape. Mammal Research, 65(2), 323-330.

Soyumert, A. (2020). Camera-trapping two felid species: monitoring Eurasian lynx (Lynx lynx) and wildcat
(Felis silvestris) populations in mixed temperate forest ecosystems. Mammal Study, 45(1), 41-48.

Soyumert, A., Ertiirk, A., & Tavsanoglu, C. (2019). The importance of lagomorphs for the Eurasian lynx in
Western Asia: Results from a large scale camera-trapping survey in Turkey. Mammalian Biology, 95, 18-25.

. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda Basilan Bildiriler

Alper Ertiirk, Ani1l Soyumert Ertiirk, Joaquin Vicente, Generating a protocol for monitoring wild ungulate
populations in protected areas of Anatolia to control zoonotic diseases, XVI Congreso Internacional SECEM,
06-09 December 2023, Granollers, Spain.

Anil Soyumert Ertiirk, Alper Ertiirk, Temporal and spatial co-existence of European lynx (Lynx lynx) and
Wildcat (Felis silvestris) in an intact mammal assemblage of northern Anatolia, XVI Congreso Internacional
SECEM , 06-09 December 2023, Granollers, Spain.

Tamar Uguzashvili, Anil Soyumert, Tancredi Guerrasio, Joaquin Vicente, Pelayo Acevedo, Marco Apollonio,
Amir Arnon, Carlos Barroqueiro, Olgirda Belova, Oskar Berdion, Jose A. Blanco-Aguiar, Hanna Bijl, Norbert
Bleier, Josef Buc¢ko, Elena Buzan, Davide Carniato, Francisco Carro, Jim Casaer, Jodo Luis Carvalho, Sandor
Csanyi, Lucia Del Rio, Héctor Del Val Aliaga, Alper Ertiirk, Fernando Escribano Cénovas, Luka Dunis, Javier
Fernandez-Lopez, Ezio Ferroglio, Carlos Fonseca, Gacic P Dragan, Aleksandre Gavashelishvili, Marcus
Rowecliffe, Azahara Gomez, Carmen Gomez-Peris, Gradimir Valentinov Gruychev, Ivan Gutiérrez Gutiérrez,
Veith Hiberlein, Siti Mastura Hasan, Lars Hillstrom, Bledi Hoxha, Maria Iranzo, Patrick A. Jansen, Sonia
Ilanas, Bhraaz Kashyap, Oliver Keuling, Eduardo Laguna, Hugues Lefranc, Alain Licoppe, Yorick Liefting,
Carlos Martinez-Carrasco Pleite, Damir Mrdenovi¢, Melitjan Nezaj, Xosé Pardavila, Pablo Palencia,
Guilherme Ares-Pereira, Patricia Pereira, Nuno Pinto, Radim Plhal, Kamila Plis, Tomasz Podgorski, Bostjan
Pokorny, Ludovica Preite, Marina Radonji¢, Carmen Ruiz-Rodriguez, Jodo Pedro Valente e Santos, Oscar
Rodriguez, Massimo Scandura, Mario Sebastian, Jorge Sereno-Cadierno, Belma Sestovié, Ilir Shyti, Eder
Somoza-Valdeolmillos, Ramén C. Soriguer, Jordi Sola de la Torre, Stoyan Stoyanov, Graham C Smith,
Majlind Sulce, Rita Tinoco Torres, Aleksander Trajce, Gintautas Urbaitis, Nicolas Urbani, Rachele Vada,
Stefania Zanet, “Harmonized estimation of wild ungulate densities throughout Europe” 9th Ecology and
Evolutionary Biology Symposium, 17-19 July 2023, Istanbul Tiirkiye

Alper Ertiirk, Anil Soyumert, Massimo Scandura, Marco Apollonio, Ezio Ferroglio, Stefania Zanet, Oliver
Keuling, Tomasz Podgorski, Graham Smith, Jim Casaer, Patrick Jansen, Joaquin Vicente, “Applying random
encounter model for wild boar population densities in northwestern Anatolia to track zoonotic disease risk at
European level” 8th Ecology and Evolutionary Biology Symposium, 7-9.09.2022, Middle East Technical
University, Ankara, Tiirkiye

Alper Ertiitk, Anil Soyumert, “Camera trapping as a tool for diagnosing and monitoring mange disease”, 3rd
International Jackal Symposium, 2-4.11.2022, MATE, G6d6116 Hungary

Tancredi Guerrasio, Pelayo Acevedo, Marco Apollonio, José Antonio Blanco- Aguiar, Guillaume Body, Jim
Casaer, Ezio Ferroglio, Azahara Gomez Molina, Sonia Illanas, Patrick Jansen, Francesca Jaroszynska, Oliver
Keuling, Yorick Liefting, Pablo Palencia, Kamila Pils, Tomasz Podgorski, Carmen Ruiz Rodriguez, Massimo
Scandura, Graham Smith, Ramon Soriguer, Rachele Vada, Stefania Zanet, V Aleksowski, Oskar Berdion ,
Sandor Csanyi, Alper Ertiirk, Lidija Fajdiga, Fernando Escribano, Gradimir Valentinov Gruychev, I
Gutiérrez, Veith Hiberlein, Bledi Hoxha, Kresimir Kav¢i¢, Carlos Martinez-Carrasco, P Pereira, Radim Plhal,
Jodo Santos, Jorge Sereno, Anil Soyumert, Nikica Sprem, Stoyan Stoyanov, Aleksander Trajce, Nicolas
Urbani , Francisco Carro, Hughes Lefranc, Joaquin Vicente, “The European Observatory of Wildlife (EOW):
a collaborative network of observation points triggered by the need of monitoring wild boar at European
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C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
1. ]

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. |

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1. |

OZGECMIS
Adi ve Soyadi Ali Serhan CAGAN
Unvam Ogretim Gorevlisi
Yabana Dil ingilizce | Swnav: YOKDIL | Puan: 67,50 | Yal: 2017
ALINAN DERECELER
Alian Derece Boliim / Program Universite Tarih
Onlisans Mimarlik Ye SehI.r Plaglama Bplumu / Anadolu Universitesi 2017 - 2019
Cografi Bilgi Sistemleri

Lisans Biyolojik Bilimler Boliimii / Biyoloji Orta Dogu Teknik Universitesi 2007 - 2012
Yiiksek Lisans Fen Bilimleri Enstitiisii / Biyoloji Orta Dogu Teknik Universitesi 2012 - 2015
Doktora Fen Bilimleri Enstitiisii / Biyoloji Cankir1 Karatekin Universitesi 2022 - Halen
KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma Ilk Atanma Tarihi | 05.01.2021
Kurumdaki Hizmet Siiresi 3 Yl
Kurumda Alinan Unvanlar Birim Tarih

Ogretim Gorevlisi Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi 2021 — Halen

DIGER iS DENEYIMI

Cahstigs Kurum / isletme

Caligma Siiresi

Pozisyon / Unvan

GZ Damismanhk 2016 — 2020 Proje Koordinatdrii
DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans / Doktora Tez Ad1 Bitis Tarihi
PATENTLER / ODULLER

Yil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
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UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus Adi Uye Olunan Yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi
2 Meslek Yiiksekokul Miidiir Yardimeiligi 2021 2023
4 Meslek Yiiksekokulu Web Sayfasi Koordinatorii 2022 -
3 Meslek Yiiksekokulu Bologna Koordinatorii 2022 -

SON 5 YILDAKI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. | Size-selective microplastic uptake by freshwater organisms: Fish, mussel, and zooplankton

2 Tracking the microplastic accumulation from past to present in the freshwater ecosystems: A case study in

Susurluk Basin, Turkey

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda Basilan Bildiriler
1. |

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. | Tatlisu Ekosistemlerinde Arazi ve Laboratuvar Yontemleri / Yiiksek Frekanslhi Otomotik Izleme

2. | Tatlisu Ekosistemlerinde Arazi ve Laboratuvar Yontemleri / Arazi ve Laboratuvar Calismalarinda Giivenlik

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
L |

Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

Melen Havzasinda Mikroplastik Dagilimi On Sonuglari / 10. Limnoloji Sempozyumu

Susurluk Havzasinda Mikroplastik Kirliliginin Belirlenmesi ve Taginimi / 10. Limnoloji Sempozyumu

9. Limnoloji Sempozyumu

E.
1.
2. | Tatlisularda Mikroplastikler ve Bakteriyel Biyofilm / 10. Limnoloji Sempozyumu
3.
4.

Tathsu Ekosistemlerinde Mikroplastiklerin Cok Yénlii Degerlendirilmesi: Susurluk Havzasi On Sonuglar /

OZGECMIS

Adi ve Soyadi Gokhan OZDEN

Unvam Ogretim Gorevlisi

Yabana Dil Ingilizce | Siav: YOKDIL

| Puan: 50

[ Yil: 2019

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim / Program

Universite

Tarih

Ziraat Fakiiltesi/ Toprak Bilimi ve

Lisans Bitki Besleme

Atatiirk Universitesi

14.06.2008

Fen Bilimleri Enstitiisii/ Toprak

Yiiksek Lisans Bilimi ve Bitki Besleme ABD

Atatiirk Universitesi

20.01.2012

KURUMLA ILGILi BILGILER

Kuruma Ik Atanma Tarihi | 30.10.2012

Kurumdaki Hizmet Siiresi 11

Kurumda Alinan Unvanlar

Birim

Tarih

Ogretim Gorevlisi Organik Tarim

2012 —2021

Ogretim Gorevlisi Avcilik ve Yaban Hayati

2021-

DIGER iS DENEYiMI

Calistigi Kurum / Isletme

Caligma Siiresi

Pozisyon / Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans / Doktora

Tez Ad1

Bitis Tarihi
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PATENTLER / ODULLER
Yil Patent / Odiil Adx Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus Ad1 Uye Olunan Y1l | Gérev
Ziraat Miithendisleri Odasi 2008 Uye

KURUMSAL VE MESLEKI HiZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi
1 Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokul Miidiir Yardimeist | 03.07.2023

SON 5 YILDAKI YAYINLAR
A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. |

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda Basilan Bildiriler

Ozden, G., Aydmli, B., Kapankaya, G.S., Sénmez, A.Y., Belkayali, N. (2017) "FARKLI ORGANIK VE
KIMYASAL GUBRELERIN SERA KOSULLARINDA SARIMSAK VERIMI UZERINE OLAN
ETKILERI", ULUSLARARASI TASKOPRU POMPEIOPOLIS BILIM KULTUR SANAT
ARASTIRMALARI SEMPOZYUMU , Kastamonu, Tiirkiye, (Kasim 2017)

Kapankaya, G.S., Seferoglu, S., Ozden, G. (2017) "Dissemination of Organic Materials in Agriculture",
2. | ULUSLARARASI TASKOPRU POMPEIOPOLIS BILIM KULTUR SANAT ARASTIRMALRI
SEMPOZYUMU OZET KITABI , Kastamonu, Tiirkiye, (Mart 2017)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
1 Ozden, G., Sefaoglu, F., (2022) "Aronya (CHOKEBERRY) (Aronia melanocarpa)", Kitap: Tarim ve
‘| Hayvancilik Alaninda Akademik Arastirmalar, Ankara/Tirkiye : IKSAD

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. |

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
L |

6.4. Atanma ve Yiikseltme

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programin, &gretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglayacak ve
gelistirebilecek nitelikte belirlenmis ve uygulaniyor durumdadir.

6.4.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeleri, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Kastamonu Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma YOnergesi esaslarina gore yapilmaktadir. Kadro ilan1 sonrasinda, 6gretim {iyeligi kadrolarina
basvuracak olan adaylar, 2547 say1li Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6netmeligi
ve Kastamonu Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve
belgeler ile akademik caligmalarinin yer aldigi dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica
basvuru sahibi, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyayi igeren jiiri sayis1 kadar
tasinabilir bellegi, CD ya da DVD’yi, basvuru dosyasina ilave eder. ilan edilen kadroya basvuran
adaylarin dosyalari, 6ncelikle kadro ilan1 yapilan birim amiri tarafindan belirlenecek On Inceleme ve
Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir. En az ii¢ 6gretim iiyesinden olusan On Inceleme
ve Degerlendirme Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma icin sart kosulan asgari
kosullar1 saglayip saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Miidiirliige sunar. On griilen
asgari kosullar1 saglayan adayin ilan edilen kadrolara bagvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan
dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin i¢erisinde Komisyona sunulmak tizere
itirazlarin1 Miidiirliige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi {i¢ giin icerisinde karara baglar. Kabul edilen
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basvuru i¢in Kastamonu Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonergesinin ilgili
maddesine gore siire¢ baslamis olur. Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin
saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar icin bir hak olusturmaz. ilgili kanun, yonetmelik ve
yonerge kanitlarda sunulmustur.

Kanit-1:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1 &MevzuatTertip=>5

Kamt-2:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=>5

Kamt-3:
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Y onetmelikler/7.5.28947.pdf

Kamt-4:
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Y onetmelikler/GeneratePdf.pdf
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7. ALTYAPI
7.1. Ogretim i¢in Kullamlan Siniflar ve Donanimi

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program g¢iktilarina ulagmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programinin temel amaci; dogal ekosistemlerin isleyisini kavrayarak yaban
hayati yonetimi ve koruma ¢alismalarinda etkin rol iistlenecek teknik elemanlar yetistirmek i¢in ekoloji
temeline dayali bir egitim vermektir. Mezunlarin ayrica, bilingli ve yasal avcilik, avlak yonetimi, doga
ve av turizmi konularinda yetkin teknik personel olarak aktif gérev yapmalar1 hedeflenmektedir. Bunu
saglamak i¢in Tablo 7.1’de gosterildigi gibi Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu biinyesinde,
ogrencilerin kullanabilmesi i¢in toplam 17 derslik (565 sira ve 1170 m?), 1 6grenci serbest ¢alisma
salonu, 2 bilgisayar laboratuvari, 2 boliim laboratuvari bulunmaktadir. Ayrica Arag Rafet Vergili Meslek
Yiiksekokulu 6000m? kapali ve 39000 m?’lik agik alana sahiptir.

Kullanilan dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren 6gretim
elemanmin kullanimi i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalar1 ve
siralar1 yer almaktadir. Derslikler egitim ve 0gretimin verimli ve etkin siirdiiriilebilmesi igin atmosfer
acisindan uygundur. Yiiksekokul biinyesinde yer alan teorik egitim amagli dersliklerin kapasitesi ve
teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi agisindan yeterli diizeydedir.

7.2. Ogretim Planinda Kullamlan Derslikler ve Kullanimi

Ogretimde kullamilan baslica simiflar ve donanimi Tablo 7.1°de verilmistir. Ara¢ Rafet Vergili
Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yer alan 17 derslik, 6grenci serbest calisma salonu, bilgisayar
laboratuvarlar1 ve boliim laboratuvarlarinda Avcilik ve Yaban Hayati Programi 6grencileri derslerine
devam etmektedir. Programdaki teorik agirlikli temel alan dersleri sinif ortaminda yiiriitiilmektedir.

Tablo 7.1. Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu Salon Kapasiteleri

Bulundugu Bulundugu Ortalama Simf Simif Kapasitesi
Blok g Kat g Salon Ad1 Alam (m?) Sira Sayisi (Ki;)i)
B Blok Zemin Mescit (Erkek) 31 - -
B Blok Zemin Mescit (Kadin) 13 - -
Tibbi Hizmetler
B Blok 1 ve Teknikler | 48 - -
Laboratuvari
Personel
B Blok 1 Yemekhanesi 72 10 40
Ogrenci
B Blok 1 Yemekhanesi 385 50 200
B Blok 2 Bilgisayar 72 40 40
Laboratuvari
B Blok 2 202 74 48 48
B Blok 2 203 74 48 48
B Blok 2 204 74 48 48
B Blok 2 205 74 40 40
B Blok 2 206 74 48 48
B Blok 2 207 74 48 48
C Blok 1 Calisma Alani 23 60 60
C Blok 1 Kantin (2) 22
C Blok 2 201 95 50 50
C Blok 2 203 94 50 50
C Blok 2 204 46 25
C Blok 2 205 95 50 50
C Blok 2 206 46 25
C Blok 3 301 46 25 25
C Blok 3 303 46 25
C Blok 3 305 46 25 25
C Blok 3 Bilgisayar 95 45 45
Laboratuvari
C Blok 4 403 46 25
C Blok 4 405 71 50 50
C Blok 4 406 95 50 50
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7.3. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyap:

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam saglayarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci 6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapir mevcut olmalidir.

Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulunda, 06grencilerin ders disindaki zamanlarini
degerlendirebilmeleri igin;

* Ders aralarinda atisttrmaliklar ile cesitli sicak-soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit

gegcirebilecekleri kantin bulunmaktadir (C blok, zemin kat).

»  Kampiis bah¢esinde dinlenmeleri i¢in golgelikli banklar ve kamelyalar bulunmaktadir.

* Bahgede basketbol, voleybol ve futbol oynayabilecekleri sahalar mevcuttur.

* B blokta 6grencilerin kullanimina acik yemekhane bulunmaktadir.

7.3.1. Uygulama Alanlarina iliskin Genel Bilgiler

Avcilik ve Yaban Hayati Programinin temel amaci; dogal ekosistemlerin isleyisini kavrayarak yaban
hayat1 yonetimi ve koruma ¢alismalarinda etkin rol iistlenecek teknik elemanlar yetistirmek i¢in ekoloji
temeline dayali bir egitim vermektir. Mezunlarin ayrica, bilingli ve yasal avcilik, avlak yonetimi, doga
ve av turizmi konularinda yetkin teknik personel olarak aktif gérev yapmalar1 hedeflenmektedir.
Program, uygulamali bir alan oldugu i¢in tekniker adaylarinin teknik yetenek olarak ifade edilen mesleki
uygulama becerilerine sahip olmasi zorunludur. Bu baglamda 6grencilere mesleki uygulama becerisi
kazandirma agisindan yiiksekokul biinyesinde 2 blok halinde biri 3 digeri 4 katli 6zel uygulama alani
bulunmaktadir. ilgili dersler, bu binalarda yiiriitiilmektedir.

7.3.2. Ogretim Elemanlarinin Olanaklar
7.3.2.1. Ogretim Elemanlarimn Ofis Olanaklar

Ogretim elemanlarinin kendilerine ait tek kisilik ofisleri bulunmaktadir. Ofisler olduk¢a genis
(yaklasitk 30 m?) ve havadar, aym zamanda ogrencilerin de ihtiyag duyduklarinda kolayca
erigebilecekleri egitim binasinin (C blok) 1., 3. ve 4. katlarinda konumlandirilmastir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢alisma ve bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar,
kitaplik, misafir koltuklari, sehpa, aski, internet, telefon, masa tizeri kirtasiye ekipmanlari vb. olanaklar
saglanmaktadir. Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim elemanlarina saglanan
destekler gerek bilimsel aragtirma faaliyetlerinin yiiriitilmesi gerekse Ogretim amagli derslerin
yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

7.4. Kiitiiphane

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ¢iktilarma ulasmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Kastamonu Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve iiniversitenin en
onemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in 6zverili, kararli ve her tiirlii imkani seferber eden bir
prensip anlayisi ile caligmaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak gerek ulusal gerekse
uluslararast standartlar takip edilerek, tiniversite ve arastirmacilara hizmet verilmektedir. Biitiin bu
calismalarin sonucunda tliniversite ve aragtirmacilar i¢in olusturulan koleksiyonda kanitlarda yer verilen
olanaklar yer almaktadir. Kiitliphanede bulunan basil1 yayinlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve
diger kiitliphane kaynaklar1 6grencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitiiphane i¢inde bulunan
genel c¢aligma alanlari, grup ¢alisma odalari, 7/24 ¢aligma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi
(otomatik 6diing iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikti
hizmetinden &grencilerimiz faydalanabilmektedir. Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan
yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak amaciyla kiitiiphane girisinde engelli giris yollari, anonslu
asansOr ve bina icerisinde her katta engelli tuvaletleri bulunmaktadir.

42



Kanit:
https://kddb.kastamonu.edu.tr/

7.5. Giivenlik Onlemleri

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik &nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1. Kampiiste ve Binada Alinan Giivenlik Onlemleri

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik &nlemlerini, program
tiirliniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek agiklayimiz.

Kampiis girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulunun Kampiis girisinde
ve bina girisi i¢erisinde toplam 3 adet giivenlik gorevlisi yer almaktadir. Ayrica binalarin i¢i ve ¢evresi
36 adet giivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.1.1. Programin Gerektirdigi flave Giivenlik Onlemleri

Program, ilave giivenlik 6nlemleri gerektirmemektedir. Ancak uygulama alanlar1 kamera kaydi ile
kontrol edilmektedir.

7.5.2. Yangin Onlemleri
7.5.2.1. Kampiis Ortamm ve Egitim Binasinda Ahnan Yangin Onlemleri

Kastamonu Universitesi, Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu’nda yer alan tiim akademik, idari
ve sosyal amagli tiim binalarda Kastamonu Universitesi Yangin Talimatina gére (KYS-TL-013) yangin
onlemleri alinmig durumdadir. Bu kapsamda Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu binalarmin her
katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte olas1 bir yangin durumunda
uygulanmas1 gereken yonergeler bulunmaktadir. Ayrica Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu’nda
sivil savunma ve acil durum komisyonu olusturularak sorumlular binalarin her bir katina asilmis ve
WEB sayfasinda yayimlanmistir. Diger yandan olasi is kazalarmin (yangin ve ilkyardim dahil)
onlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13.
maddeleri ile Is Saglhigi ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y®6netmeligin 8. Maddesine dayanilarak,
Kastamonu Universitesi Is Saghigi ve Giivenligi Birimi kurulmustur. Bununla birlikte, egitim
binalarimiz igerisinde yangin merdivenleri de bulunmaktadir.

Kanit-1:
https://imidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/KYS-TL-013_Yang%C4%B1n_Talimat%C4%B1.pdf

Kanit-2:
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/ic-kontrol2

Kamnit-3:

https://isg.kastamonu.edu.tr/

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi ilave Yangin Onlemleri

Ormancilik B6liim laboratuvarinda yangina sebep olabilecek herhangi bir donanim mevcut degildir.
Buna ragmen laboratuvarda yangin sondiirme tiirii bulunmaktadir.

7.5.3. ilkyardim Onlemleri

7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan Ilkyardim Onlemleri

[lkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde yangin ve ilkyardim ekipleri
olusturularak, ilk yardim talimatlari kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplart ise kullanima
tahsis edilmis vaziyettedir.
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Kastamonu Universitesi Is Saghgi ve Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is
ortamlarinin giivenlik diizeyinin yiikseltilmesi konusunda ¢aligmalarina devam etmektedir.

Kampiis genelinde alinmig olan ilkyardim tedbirleri, Arag¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu bina
ve uygulama atdlyelerinde de alinmis olup, ilkyardim talimatlar1 asilmis ve ecza dolabi kullanima
sunulmustur.

7.5.4. Engelliler icin Onlemler

Kastamonu Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu calismalar dogrultusunda
“Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda, fakiilte ve iiniversite genelinde engelliler i¢in
genis ¢apli diizenlemeler gerceklestirilmistir. Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu’nda ise engelsiz
kampiis kapsaminda ¢aligmalar devam etmektedir.

7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varhg

Arac Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu binasinda engelliler i¢in tiim binalarin bina girisinde
tekerlekli sandalye rampasi ve bina igerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Ara¢ Rafet
Vergili Meslek Yiiksekokulu’nda ise engelsiz kampiis kapsaminda ¢aligmalar devam etmektedir.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varh@

Tiim bina girislerinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir.

7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhgi

C blok bina igerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. A, B ve C bloklarin tamaminda
engelli lavabosu bulunmaktadir.
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8. KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Biitge Siireci ve Kurumsal Destek

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.1. Program Biitcesinin Olusturulma Siireci

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programina ayrilmis 6zel bir biitge bulunmamaktadir. Programda gorevli
Ogretim elemanlarinin maaslari, ek ders iicretleri, SGK giderleri vb. ddemeler Arac Rafet Vergili Meslek
Yiiksekokulu Miidirliigii tarafindan gergeklestirilmektedir.

8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.1. Ogretim Kadrosu A¢isindan Biitcenin Yeterliligi

Bolim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro gelisim
planlamalari, Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu Midiirliigii ve Ormancilik Boliim Bagkanligi’nin
ortak ¢aligmalari ile her y1l belirlenmekte ve bu dogrultuda Kastamonu Universitesi Rektorliigii’ne yillik
olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektdrlik makami onay1r ve merkezi biitge olanaklar
dogrultusunda boliime kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis siirecinde tahsise iligkin biitce de
saglanmaktadir. Bunun yani sira boliim 6gretim elemanlarina akademik ve mesleki gelisim olanaklar
sunulmaktadir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi I¢in Saglanan Biitce Olanaklar:

Ogretim elemanlarmin projeler icin ihtiyag duyduklar1 finansal destekler Kastamonu Universitesi
biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan
saglanmaktadir. Bu kapsamda ¢esitli projeler BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun
goriilen projeler BAP koordinatorliiglinde yiiriitiilmektedir.

Kanit:
https://kubap.kastamonu.edu.tr/

8.3. Altyapi ve Donanmim Destegi

Program igin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

8.3.1. Altyap1 ve Donanimi Temin Etmek I¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Programda ihtiya¢ duyulan altyapi ve donanimin temini, ilgili altyapi1 ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Ara¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii, Kastamonu Universitesi
Rektorliigii merkezi biitgesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan Meslek
Yiiksekokulu icin tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman
ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler i¢in gerekli
malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi igin yeterli diizeydedir. Laboratuvarlardaki
techizatin bakimi periyodik olarak saglanan biitceden yaptirilmaktadir. Buna ek olarak, dersliklerdeki
Ogretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem belirli araliklarla gdzden gegirilmekte ve
olas1 aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkani edinilmektedir. Bu konularda biitce planlamasi
donem baginda yapilmakta ve saglanan biit¢enin yetersiz kaldig1r durumlarda, iglerligin aksatilmamasi
icin iiniversite yonetiminden ek biitce destegi alinmaktadir.
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8.4. Teknik ve idari Personel Yeterliligi

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik
ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

8.4.1. Teknik ve idari Personelin Sayica Yeterliligi

Arac¢ Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bir yiiksekokul sekreteri, bir tagmir kayit
islemleri memuru, bir 6grenci igleri memuru, bir bilgisayar isletmeni olmak tizere dort idari personelin
yani sira iki temizlik personeli ve {i¢ giivenlik gorevlisi bulunmaktadir.

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi
Idari personel gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir. Programa destek
veren idari personeli belli araliklarla hizmet i¢i egitim programlarina katilmaktadirlar.

8.4.3. idari Personele Saglanan Biitce Olanaklar

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla {iniversite biinyesinde yapilan
hizmet igi egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin giderleri iiniversite rektorliigii
biitcesinden karsilanmakta olup, yiiksekokul biinyesinden idari personel i¢in ilave biitge
ayrilmamaktadir.

Kanit:
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php/yueksekokulumuz/personel/idari-personel
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin
kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin gerceklestirilmesini ve
egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

9.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Avcilik ve Yaban Hayati Programinda, egitim 6gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin
giderilmesi kapsaminda tiniversitenin ve yiiksekokulun yapmis oldugu calismalara uyumlu olarak
stirekli iyilestirme calismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan
goriisler alinmaktadir. Programin i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan
Ogrenciler, boliim 0gretim elemanlar1 ve yiiksekokuldaki diger boliim 6gretim elemanlarindan bdlim
Ozgorevleri, program dgretim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis
formu araciliiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Arag Rafet Vergili
Meslek Yiiksekokulu Midiirligii ve Rektorliikten alman bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde
yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

D1s paydaslar olarak belirlenen bolim mezunlari, sektdr temsilcileri, diger iiniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden bdliim program c¢iktilarinin ve program 6gretim amaclarinin
belirlenmesi konularinda goriis ve onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan YOK, OSYM,
MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore bolimde degisiklikler/diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica, bdlim 6gretim elemanlar1 istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme
temsilcileri ile goriismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. Boliim baskanligi tarafindan i¢ ve dig
paydaslardan alinan goriis ve Oneriler, boliim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip
Bolim Kuruluna sunulmaktadir. Boliim Kuruluna sunulan bu goriis ve oneriler, bolim 6gretim
elemanlar1 tarafindan tartigilip goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda ig
ve dig paydaslardan alinan goriis ve oOneriler disinda, boliim 6zgorevleri, program Ogretim amagclari,
program c¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plan1 (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Boliim
kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli
bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj
anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin
faaliyetleri, 6gretim iiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve 6gretimin siirdiiriilmesinde
ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi
tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli
olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. B6liim baskanliginin
tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlart dogrultusunda gerekli durumlarda egitim &gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici Onlemler alinmaktadir. Kastamonu
Universitesi’'nin ve Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu, Avcilik ve Yaban Hayati Programi’nin
stirekli iyilestirme kapsaminda yaptig1 calismalar kapsaminda hazirlanmis olan organizasyon semalari
Sekil 9.1 ve Sekil 9.2°de sunulmustur.
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10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Yontemi

Avcilik ve Yaban Hayati Programinda, programa &zgii dlgiitlerin saglanmasinda 6gretim plani
dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda, derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢limii igin ara
sinavlar ve donem sonu smavlar1 somut 6l¢iim ydntemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile
elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin 6l¢iimiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama
etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il i¢i
ve/veya dis1 teknik geziler ve dersin sorumlu 6gretim eleman tarafindan bagimsiz olarak ya da siavlar
igerisinde degerlendirilmektedir. Programa 6zgii dlgiitlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlar
ise;

+  Ogrencilerin belirli araliklarla sektdr temsilcileri ile bulusturulmast,

* Derslerden bagimsiz olarak organize edilen geziler,

*  Boliim 6gretim elemanlarmin, ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimi ve buradan elde edilen

bilgileri 6grenciler ile paylasiimasidir.

Kanit:
https://arac.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=60

SONUC

Avcilik ve Yaban Hayati Programi gerek altyapi gerek teknik donanim gerekse egitsel ve ogretsel
faaliyetler noktasinda programin egitim amaglarin1 gozetmek suretiyle YOK ve Universitenin Kalite
stireglerinin gereklerini yerine getirmek adina istikrarli ve verimli bir faaliyet sergilemektedir. Avcilik
ve Yaban Hayat1 Uriinleri Programi, kuruldugu giinden beri Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulunda
en yogun talep goren programlardan biri olmaya devam etmektedir. Programin ders igerikleri, teknik
imkanlar ve akademik personel yeterlilikleri degisen beklentiler noktasinda yenilenerek kadrolagsmstir.

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programinda, bireyin hem kendisi i¢in hem de toplum i¢in yetistirilmesi
anlayis1 dogrultusunda egitim 6gretim hizmetleri yiiriitiilmektedir. Bireyin kendisi i¢in yetistirilmesi
kapsaminda; meslek sahibi olmas1 yoniinde gelistirilmesi, kendisini gelistirmesi i¢in desteklenmesi ve
topluma uyumunun saglanmasi hedeflenmektedir. Bireyin toplum igin yetistirilmesi kapsaminda ise; is
yasaminda esnek, gelismeye agik, yaratici ve verimli olabilecek davraniglar sergileyen, nitelikli insan
giicli yetistirilmesi hedeflenmektedir. Programda verilen dersler ve igerikleri incelendiginde, genel
derslerin yani sira mesleki derslerin agirlikli olarak verildigi 6zellikle yaban hayati ve ormancilik
iizerine uygulamali tiim derslerin programda yer aldig1, derslerin uygulama kisimlar1 i¢in laboratuvar ve
arazi uygulama olanaklarimin bulundugu goriilmektedir. Programda ders veren 6gretim elemanlari
incelendiginde; iki yillik bir 6n lisans programi i¢in 1’1 profesor, 1’1 dogent olmak iizere 3 6gretim liyesi
ve 2 tane 6gretim gorevlisi olmak iizere toplam 5 6gretim elemaninin kadrolu olarak gérev yapmakta
oldugu goriilmektedir.
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